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I. Общие положения 

 

Основная образовательная программа начального общего образования 

(далее – ООП НОО) МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 21» г. 

Калуги (далее – Школа) разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом начального общего 

образования (далее – ФГОС НОО), утвержденным приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021г. № 286, федеральной 

основной общеобразовательной программой начального общего образования 

(далее – ФОП НОО), утвержденной приказом Минпросвещения России от 

18.05.2023г. № 372), ), Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации»  № 273-ФЗ от 21.12.2012 г., Санитарными правилами и нормами 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 (далее – Гигиенические 

нормативы), и Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 г. N 28 (далее – Санитарно- эпидемиологические требования).  

При разработке ООП НОО Школа предусматривает непосредственное 

применение при реализации обязательной части ООП НОО федеральных 

рабочих программ по учебным предметам «Русский язык», «Литературное 

чтение», «Окружающий мир». 

ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

 Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и 

планируемые результаты реализации ООП НОО, а также способы 



 

определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел ООП НОО включает: 

 пояснительную записку; 

 планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; 

 систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП 

НОО. 

Содержательный раздел ООП НОО включает следующие 

программы, ориентированные на достижение предметных, метапредметных и 

личностных результатов: 

 федеральные рабочие программы учебных предметов; 

 программу формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся; 

 федеральную рабочую программу воспитания. 

Программа формирования универсальных учебных действий  

у обучающихся содержит: 

 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с 

содержанием учебных предметов; 

 характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных 

универсальных учебных действий обучающихся. 

Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся 

определяется на этапе завершения ими освоения программы начального 

общего образования. 

Федеральная рабочая программа воспитания направлена на сохранение  

и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей,  

к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за 

его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный 

труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов 



 

России. 

Федеральная рабочая программа воспитания направлена на развитие 

личности обучающихся, в том числе укрепление психического здоровья  

и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы 

начального общего образования. 

Федеральная рабочая программа воспитания реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой образовательной 

организацией совместно с семьей и другими институтами воспитания. 

Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки 

организации образовательной деятельности, а также организационные 

механизмы и условия реализации программы начального общего 

образования и включает: 

 учебный план; 

 календарный учебный график; 

 план внеурочной деятельности; 

Календарный план воспитательной работы, содержащий перечень 

событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся образовательной организацией или в которых 

образовательная организация принимает участие в учебном году или периоде 

обучения. 

 

II. Целевой раздел  

Пояснительная записка 

ООП НОО является основным документом, определяющим содержание 

общего образования, а также регламентирующим образовательную 

деятельность Школы в единстве урочной и внеурочной деятельности при 

учете установленного ФГОС НОО соотношения обязательной части 

программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 

Целями реализации ООП НОО являются: 

 обеспечение реализации конституционного права каждого 

гражданина Российской Федерации на получение качественного 



 

образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого 

обучающегося; 

 развитие единого образовательного пространства Российской 

Федерации на основе общих принципов формирования содержания обучения 

и воспитания, организации образовательного процесса; 

 организация образовательного процесса с учётом целей, 

содержания  

и планируемых результатов начального общего образования, отражённых  

в ФГОС НОО; 

 создание условий для свободного развития каждого 

обучающегося с учётом его потребностей, возможностей и стремления к 

самореализации;  

 организация деятельности педагогического коллектива по 

созданию индивидуальных программ и учебных планов для одарённых, 

успешных обучающихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся  

в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации ООП НОО 

предусматривает решение следующих основных задач:  

 формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, 

духовно-нравственное воспитание, интеллектуальное развитие, становление 

творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья; 

 обеспечение планируемых результатов по освоению 

обучающимися целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, 

определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;  

 становление и развитие личности в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости;  

 обеспечение преемственности начального общего и основного 

общего образования;  



 

 достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми 

обучающимися, в том числе обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – обучающиеся с ОВЗ);  

 обеспечение доступности получения качественного начального 

общего образования;  

 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 

лиц, проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, 

студий и других, организацию общественно полезной деятельности;  

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, 

научно-технического творчества и проектно-исследовательскойдеятельности; 

 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 

образовательной организации. 

ООП НОО учитывает следующие принципы: 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам  

и условиям обучения на уровне начального общего образования;  

2) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа 

обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной 

деятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонентов 

учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 

контроль и самоконтроль); 

3) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных 

планов для обучения детей с особыми способностями, потребностями и 

интересами с учетом мнения родителей (законных представителей) 

обучающегося; 

4) принцип преемственности и перспективности: программа 

обеспечивает связь и динамику в формировании знаний, умений и способов 

деятельности, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по 



 

образовательным программам основного общего образования, единые 

подходы между их обучением и развитием на уровнях начального общего и 

основного общего образования; 

5) принцип интеграции обучения и воспитания: программа 

предусматривает связь урочной и внеурочной деятельности, разработку 

мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспитание чувств и 

познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного 

отношения к действительности; 

6) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности не допускается использование технологий, которые могут 

нанести вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, 

приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий. 

Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий 

должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 

правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», утверждёнными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 

2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296),  

с изменениями, внесенными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 

2023 г., регистрационный № 72558), действующими до 1 марта 2027 г.  

(далее – Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания  

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждёнными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством 

юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 



 

61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности 

обучающихся. Наиболее адаптивным сроком освоения ООП НОО является 

четыре года. Общий объём аудиторной работы обучающихся за четыре 

учебных года не может составлять менее 2954 академических часов и более 

3345 академических часов в соответствии с требованиями к организации 

образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-

дневной) учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами 

и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов 

обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы,  

в том числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы 

начального общего образования в порядке, установленном локальными 

нормативными актами образовательной организации. При формировании 

индивидуальных учебных планов, в том числе для ускоренного обучения, 

объём дневной и недельной учебной нагрузки, организация учебных и 

внеурочных мероприятий, расписание занятий, объём домашних заданий 

должны соответствовать требованиям, предусмотренным Гигиеническими 

нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Планируемые результаты освоения ООП НОО 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют 

современным целям начального общего образования, представленным во 

ФГОС НОО как система личностных, метапредметных и предметных 

достижений обучающегося.  

Планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО дают 

общее понимание формирования личностных результатов, уточняют и 

конкретизируют предметные и метапредметные результаты как с позиций 

организации их достижения в образовательной деятельности, так и с позиций 

оценки этих результатов. 



 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве 

учебной и воспитательной деятельности образовательной организации в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения ООП НОО включают: 

 формирование у обучающихся основ российской гражданской 

идентичности; 

 готовность обучающихся к саморазвитию;  

 мотивацию к познанию и обучению; 

 ценностные установки и социально значимые качества личности; 

 активное участие в социально значимой деятельности; 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве 

учебной и воспитательной деятельности школы в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными 

ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения и 

способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения ООП НОО отражают готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретение 

первоначального опыта деятельности на их основе. 

 

Направления 

воспитательной 

деятельности 

Характеристика 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

 становление ценностного отношения к своей Родине 

- России; 

 осознание своей этнокультурной и российской 

гражданской идентичности; 

 сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему своей страны и родного края; 



 

 уважение к своему и другим народам; 

 первоначальные представления о человеке как члене 

общества, о правах и ответственности, уважении и 

достоинстве человека, о нравственно-этических 

нормах поведения и правилах межличностных 

отношений. 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

 признание индивидуальности каждого человека; 

 проявление сопереживания, уважения и 

доброжелательности; 

 неприятие любых форм поведения, направленных на 

причинение физического и морального вреда другим 

людям. 

Эстетическое 

воспитание 

 

 уважительное отношение и интерес к 

художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, традициям и творчеству 

своего и других народов; 

 стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности. 

Физического 

воспитание, 

формирование 

культуры 

здоровья и 

эмоционального 

благополучия 

 соблюдение правил здорового и безопасного (для 

себя и других людей) образа жизни в окружающей 

среде (в том числе информационной); 

 бережное отношение к физическому и психическому 

здоровью. 

Трудовое 

воспитание 

 

осознание ценности труда в жизни человека и 

общества, ответственное потребление и бережное 

отношение к результатам труда, навыки участия в 

различных видах трудовой деятельности, интерес к 

различным профессиям 

Экологическое 

воспитание 

 бережное отношение к природе; 

 неприятие действий, приносящих ей вред. 

Ценности 

научного 

познания 

 первоначальные представления о научной картине 

мира; 

 познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и 

самостоятельность в познании. 

 

Метапредметные результаты характеризуют уровень 

сформированности познавательных, коммуникативных и регулятивных 



 

универсальных действий, которые обеспечивают успешность изучения 

учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и 

саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального 

общего образования обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных 

понятий, а также различными знаково-символическими средствами, которые 

помогают обучающимся применять знания, как в типовых, так и в новых, 

нестандартных учебных ситуациях.  

Овладение системой универсальных учебных познавательных действий 

обеспечивает сформированность когнитивных навыков обучающихся 

базовые 

логические 

действия 

 сравнивать объекты, устанавливать основания для 

сравнения, устанавливать аналогии; 

 объединять части объекта (объекты) по 

определенному признаку; 

 определять существенный признак для 

классификации, классифицировать предложенные 

объекты; 

 находить закономерности и противоречия в 

рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях на 

основе предложенного педагогическим работником 

алгоритма; 

 выявлять недостаток информации для решения 

учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма; 

 устанавливать причинно-следственные связи в 

ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

базовые 

исследовательские 

действия 

 определять разрыв между реальным и желательным 

состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных педагогическим работником 

вопросов; 

 с помощью педагогического работника 

формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации; 

 сравнивать несколько вариантов решения задачи, 

выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев); 

 проводить по предложенному плану опыт, несложное 

исследование по установлению особенностей 



 

объекта изучения и связей между объектами (часть - 

целое, причина - следствие); 

 формулировать выводы и подкреплять их 

доказательствами на основе результатов 

проведенного наблюдения (опыта, измерения, 

классификации, сравнения, исследования); 

 прогнозировать возможное развитие процессов, 

событий и их последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях; 

работа с 

информацией 

 выбирать источник получения информации; 

 согласно заданному алгоритму находить в 

предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

 распознавать достоверную и недостоверную 

информацию самостоятельно или на основании 

предложенного педагогическим работником способа 

ее проверки; 

 соблюдать с помощью взрослых (педагогических 

работников, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся) правила 

информационной безопасности при поиске 

информации в сети Интернет; 

 анализировать и создавать текстовую, видео, 

графическую, звуковую, информацию в соответствии 

с учебной задачей; 

 самостоятельно создавать схемы, таблицы для 

представления информации. 

Овладение системой универсальных учебных коммуникативных 

действий обеспечивает сформированность социальных навыков и 

эмоционального интеллекта обучающихся 

общение  воспринимать и формулировать суждения, выражать 

эмоции в соответствии с целями и условиями 

общения в знакомой среде; 

 проявлять уважительное отношение к собеседнику, 

соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; 

 признавать возможность существования разных 

точек зрения; 

 корректно и аргументированно высказывать свое 

мнение; 

 строить речевое высказывание в соответствии с 



 

поставленной задачей; 

 создавать устные и письменные тексты (описание, 

рассуждение, повествование); 

 готовить небольшие публичные выступления; 

 подбирать иллюстративный материал (рисунки, 

фото, плакаты) к тексту выступления 

совместная 

деятельность 

 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 

(индивидуальные с учетом участия в коллективных 

задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе 

предложенного формата планирования, 

распределения промежуточных шагов и сроков; 

 принимать цель совместной деятельности, 

коллективно строить действия по ее достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать 

процесс и результат совместной работы; 

 проявлять готовность руководить, выполнять 

поручения, подчиняться; 

 ответственно выполнять свою часть работы; 

 оценивать свой вклад в общий результат; 

 выполнять совместные проектные задания с опорой 

на предложенные образцы. 

Овладение системой универсальных учебных регулятивных действий 

обеспечивает формирование смысловых установок личности 

(внутренняя позиция личности) и жизненных навыков личности 

(управление собой, самодисциплины, устойчивого поведения) 

самоорганизация  планировать действия по решению учебной задачи 

для получения результата; 

 выстраивать последовательность выбранных 

действий; 

самоконтроль  устанавливать причины успеха/неудач учебной 

деятельности; 

 корректировать свои учебные действия для 

преодоления ошибок. 

 

 Предметные результаты освоения программы начального общего 

образования с учетом специфики содержания предметных областей, 

включающих конкретные учебные предметы (учебные модули), 

ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в 



 

учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное 

обучение на уровне начального общего образования. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса, 

учебного модуля входят в структуру рабочей программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей. 

 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения  

ООП НОО 

Основой объективной оценки соответствия установленным 

требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, 

освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО независимо от формы 

получения начального общего образования и формы обучения. Таким 

образом, ФГОС НОО определяет основные требования к образовательным 

результатам обучающихся и средствам оценки их достижения. 

 Система оценки достижения планируемых результатов (далее – 

система оценки) является частью системы оценки и управления качеством 

образования  

в образовательной организации и служит основой при разработке 

образовательной организацией соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства  

всей системы образования, обеспечению преемственности в системе 

непрерывного образования. Её основными функциями являются: ориентация 

образовательного процесса на достижение планируемых результатов 

освоения ООП НОО и обеспечение эффективной обратной связи, 

позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности  

в образовательной организации являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных 

этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а 

также основа процедур внутреннего мониторинга образовательной 



 

организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических работников  

как основа аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации  

как основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и 

критериальной базой выступают требования ФГОС НОО, которые 

конкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимися 

ООП НОО. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

 стартовую диагностику; 

 текущую и тематическую оценки; 

 итоговую оценку; 

 промежуточную аттестацию; 

 психолого-педагогическое наблюдение; 

 внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

 независимую оценку качества подготовки обучающихся; 

 итоговую аттестацию. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной 

организации реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный 

подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных 

достижений обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к 

решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в 

оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых 

выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 



 

деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся служит основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так 

и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов. Достижение базового уровня 

свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные 

задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 

учебного процесса, выступает достаточным для продолжения обучения и 

усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений 

реализуется через: 

 оценку предметных и метапредметных результатов; 

 использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки 

динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся  

и для итоговой оценки; использование контекстной информации (об 

особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другие) для 

интерпретации полученных результатов в целях управления качеством 

образования; 

 использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга, в том числе оценок творческих работ, наблюдения; 

 использование форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, 

самооценка, взаимооценка); 

 использование мониторинга динамических показателей освоения 

умений  

и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-

коммуникационных (цифровых) технологий.  



 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является 

получение общего представления о воспитательной деятельности 

образовательной организации и её влиянии на коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение 

этических норм и правил взаимодействия с обучающимся с учётом его 

индивидуально-психологических особенностей развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, 

включают две группы результатов:  

 основы российской гражданской идентичности, ценностные установки  

и социально значимые качества личности;  

 готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию  

и обучению, активное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может 

осуществлять оценку только следующих качеств:  

 наличие и характеристика мотива познания и учения; 

 наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать 

учебные действия; 

 способность осуществлять самоконтроль и самооценку.  

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, 

целесообразно интегрировать с заданиями по оценке метапредметных 

регулятивных универсальных учебных действий. 

Диагностические методики оценки личностных результатов 

представлены в таблице: 

 

Личностные 

универсальные учебные 

действия 

1 класс 2-4 класс 
Выход 

процедур 

Самоопределе

ние 

внутренн

яя 

позиция 

учащегос

я 

Беседа о школе 

(модифици-

рованный 

вариант) 

(Нежнова Т.А. 

Определение 

сформирован

ности 

"Внутренней 

позиции 

Неперсонифиц

ирова 

нная справка с 

практическими 

рекомендация



 

Эльконин Д.Б. 

Венгер А.Л.) 

 

школьника" ми для 

администрации 

и 

учителя 

самооцен

ка 

Исследование 

самооценки по 

методике 

Дембо-

Рубинштейна 

(адаптированн

ый для 

младших 

школьников 

вариант) 

Методика 

каузальной 

атрибуции 

успеха/неуспех

а 

Исследование 

самооценки 

по методике 

Дембо-

Рубинштейн в 

модификации 

А. М. 

Прихожан 

Методика “10 

Я” М. Кун 

Методика 

“Хороший 

ученик” 

Методика 

каузальной 

атрибуции 

успеха/неуспе

ха 

Неперсонифиц

ирова 

нная справка с 

практическими 

рекомендация

ми для 

администрации 

и 

учителя 

Смыслообразо

вание 

мотиваци

я учебной 

деятельно

сти и ее 

ведущие 

мотивы 

“Незавершенна

я сказка” 

“Беседа о 

школе” 

(модифицирова

нный вариант) 

(Нежнова Т.А. 

Эльконин Д.Б. 

Венгер А.Л.) 

 Анкета 

"Оценка 

уровня 

школьной 

мотивации" 

Н.Г. 

Шкала 

выраженност

и учебно-

познавательн

ого интереса 

(по Ксензовой 

Г.Ю.) 

Опросник 

мотивации 

Анкета 

"Оценка 

уровня 

школьной 

мотивации" 

   Н.Г. 

Неперсонифиц

ирова 

нная справка с 

практическими 

рекомендация

ми для 

администрации 

и 

учителя 



 

Лускановой Лускановой                            

Ориентация на 

моральные 

нормы и их 

выполнение 

нравствен

но-

этическая 

ориентац

ия 

“Раздели 

игрушки” 

(норма 

справедливого 

распределения) 

Разбитая чашка 

(модификация 

задачи Ж. 

Пиаже) (учет 

мотивов 

героев) 

“Невымытая 

посуда” (учет 

чувств героев) 

Анкета 

“Выявления 

уровня 

воспитанности 

школьника” 

После уроков 

(норма 

взаимопомощ

и) 

Опросник 

Е.Кургановой 

“Булочка” 

(модификаци

я задачи 

Ж.Пиаже) 

(координация 

трех норм – 

ответственнос

ти, 

справедливог

о 

распределени

я, 

взаимопомощ

и) и учет 

принципа 

компенсации 

Анкета 

“Выявления 

уровня 

воспитанност

и школьника” 

Психолого -

педагогическая 

характеристика 

 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку 

достижения планируемых результатов освоения ООП НОО, которые 

отражают совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается 

комплексом освоения программ учебных предметов и внеурочной 

деятельности. 



 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 

сформированности: 

 познавательных универсальных учебных действий; 

 коммуникативных универсальных учебных действий; 

 регулятивных универсальных учебных действий. 

 Овладение познавательными универсальными учебными действиями 

предполагает формирование и оценку у обучающихся базовых логических 

действий, базовых исследовательских действий, умений работать с 

информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает 

формирование у обучающихся умений: 

 сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, 

устанавливать аналогии; 

 объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

 определять существенный признак для классификации, 

классифицировать предложенные объекты; 

 находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, 

данных и наблюдениях на основе предложенного учителем алгоритма; 

 выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) 

задачи на основе предложенного алгоритма; 

 устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 

поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, 

делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает 

формирование у обучающихся умений: 

 определять разрыв между реальным и желательным состоянием 

объекта (ситуации) на основе предложенных учителем вопросов; 

 с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации; 

 сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 



 

подходящий (на основе предложенных критериев); 

 проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование  

по установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами  

(часть – целое, причина – следствие); 

 формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе 

результатов проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, 

сравнения, исследования); 

 прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их 

последствия  

в аналогичных или сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных 

учебных действий обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

 выбирать источник получения информации; 

 согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 

информацию, представленную в явном виде; 

 распознавать достоверную и недостоверную информацию 

самостоятельно  

или на основании предложенного учителем способа её проверки; 

 соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) 

правила информационной безопасности при поиске в информацинно-

телекоммуникационной сети Интернет (далее – Интернет); 

 анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую 

информацию в соответствии с учебной задачей; 

 самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления 

информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями 

предполагает формирование и оценку у обучающихся таких групп умений,  

как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных 



 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 

соответствии  

с целями и условиями общения в знакомой среде; 

 проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать 

правила ведения диалога и дискуссии; признавать возможность 

существования разных точек зрения; 

 корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

 строить речевое высказывание в соответствии с поставленной 

задачей; 

 создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, 

повествование); 

 подготавливать небольшие публичные выступления; 

 подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к 

тексту выступления. 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных 

универсальных учебных действий обеспечивает сформированность у 

обучающихся умений: 

 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 

(индивидуальные  

с учётом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации  

на основе предложенного формата планирования, распределения 

промежуточных шагов и сроков; 

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить 

действия  

по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс  

и результат совместной работы; проявлять готовность руководить, 

выполнять поручения, подчиняться; 

 ответственно выполнять свою часть работы; 

 оценивать свой вклад в общий результат; 



 

 выполнять совместные проектные задания с использованием 

предложенных образцов. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями 

согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся 

умений самоорганизации (планировать действия по решению учебной задачи 

для получения результата, выстраивать последовательность выбранных 

действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в 

учебной деятельности, корректировать свои учебные действия для 

преодоления ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется  

как учителем в ходе текущей и промежуточной оценки  

по учебному предмету, так и администрацией образовательной организации  

в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается 

способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять 

учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными 

и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности 

универсальных учебных действий. Содержание и периодичность 

мониторинга устанавливаются решением педагогического совета 

образовательной организации.  

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется 

администрацией, учителями-предметниками в ходе внутришкольного 

мониторинга. Инструментарий строится на межпредметной основе и 

включает диагностические материалы по оценке функциональной 

грамотности, ИКТ-компетентности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных учебных действий.  

Формой оценки достижения метапредметных результатов служит 

выполнение комплексной работы на межпредметной основе, которая 

содержит  учебно-практические задачи. 

            Оцениваются метапредметные результаты по 3-х балльной системе: 



 

1 – низкий уровень 

2 – средний уровень 

3 – высокий уровень. 

          Результаты мониторинга метапредметных результатов фиксируются 

учителями – предметниками в оценочных листах. 

Инструментарий оценивания личностных и метапредменых 

результатов: 

 задания метапредметного характера из методического аппарата 

используемого УМК; 

 на основе наблюдений за деятельностью учащихся и на основе 

результатов выполнения заданий в совместной (парной или групповой) 

работе; 

 при выполнении практических работ, проектов; 

 при оценке результатов выполнения комплексной контрольной работы 

на метапредметной основе. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики 

содержания предметных областей, включающих конкретные учебные 

предметы, ориентированы на применение знаний, умений и навыков 

обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а 

также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется 

через оценку достижения обучающимися планируемых результатов по 

отдельным учебным предметам.  

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО  

в соответствии с требованиями ФГОС НОО является способность  

к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, 

основанных  

на изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе 

метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) 

действий. 



 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется 

учителем в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и 

итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному 

предмету фиксируются в Приложении к ООП НОО. 

Стартовая диагностика проводится администрацией Школы с целью 

оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования.  

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает  

как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных 

достижений обучающихся. Объектом оценки в рамках стартовой 

диагностики является сформированность предпосылок учебной 

деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими 

работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных учебных 

предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации 

учебного процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей  

и направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную 

оценочную деятельность) и диагностической, способствующей выявлению  

и осознанию учителем и обучающимся существующих проблем  

в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые 

результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 

планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, 

индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, 

листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного предмета.  



 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 

учебного процесса. 

Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения 

обучающимися тематических планируемых результатов по учебному 

предмету. 

 Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная  

со 2 класса, в конце каждого учебного периода по каждому изучаемому 

учебному предмету.  

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе 

результатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических 

проверочных работ и фиксируется в классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных 

планируемых результатов и универсальных учебных действий, является 

основанием для перевода обучающихся в следующий класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки 

образовательной организации и складывается из результатов накопленной 

оценки и итоговой работы по учебному предмету. Предметом итоговой 

оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и 

учебно-практические задачи, построенные на основном содержании учебного 

предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 

 

III. Содержательный раздел 

Программа формирования универсальных учебных действий 

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных 

(обобщённых) учебных действий (далее ‒ УУД) имеет следующую 

структуру: 

 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с 

содержанием учебных предметов; 

 характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных учебных действий. 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования 



 

реализуется через установление связи и взаимодействия между освоением 

предметного содержания обучения и достижениями обучающегося  

в области метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется  

в следующем: 

 предметные знания, умения и способы деятельности являются 

содержательной основой становления УУД; 

 развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса  

как активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на 

основе применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего 

теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в 

условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 

информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

 под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной 

деятельности: универсальность как качественная характеристика любого 

учебного действия и составляющих его операций, что позволяет 

обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом 

предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что 

положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

 построение учебного процесса с учётом реализации цели 

формирования УУД способствует снижению доли репродуктивного 

обучения, создающего риски, которые нарушают успешность развития 

обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию 

предметного содержания в условиях реального и виртуального 

представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, 

сюжетов, процессов. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих  

в учебно-познавательной деятельности обучающихся и включают: 

 методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на 

экране) в виде виртуального отображения реальной действительности 



 

(наблюдение, элементарные опыты и эксперименты; измерения и другие); 

 базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, 

анализ, обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, 

проведение опыта, мини-исследования и другие); 

 работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том 

числе графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и 

видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования 

способности обучающегося к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования 

готовности обучающегося к информационному взаимодействию с 

окружающим миром: средой обитания, членами многонационального 

поликультурного общества разного возраста, представителями разных 

социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде 

виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим 

собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя 

цифровую образовательную среду класса, образовательной организации.  

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных 

операций, обеспечивающих: 

 смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; 

аналитическую текстовую деятельность с ними; 

 успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии  

с субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил 

учебного диалога), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия; 

 успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное 

создание текстов разного типа – описания, рассуждения, повествования), 

создание и видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, 

художественного, бытового назначения (самостоятельный поиск, 



 

реконструкция, динамическое представление); 

 результативное взаимодействие с участниками совместной 

деятельности (высказывание собственного мнения, учёт суждений других 

собеседников, умение договариваться, уступать, вырабатывать общую точку 

зрения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, 

обеспечивающих становление рефлексивных качеств обучающегося (на 

уровне начального общего образования их формирование осуществляется  

на пропедевтическом уровне).  

Выделяются шесть групп операций: 

 принимать и удерживать учебную задачу; 

 планировать её решение; 

 контролировать полученный результат деятельности; 

 контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному 

способу; 

 предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной 

учебной задачи; 

 корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, 

определяющие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе 

коллективной и (или) совместной деятельности, к мирному 

самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе 

в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 

В рабочих программах учебных предметов требования  

и планируемые результаты совместной деятельности выделены в 

специальный раздел, что позволяет учителю осознать, что способность к 

результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, 

участие которых обеспечивает её успешность:  



 

 знание и применение коммуникативных форм взаимодействия 

(договариваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в том 

числе в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия; 

 волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно 

оценивать вклад свой и других в результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются 

следующие методические позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного 

предмета с точки зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, 

которые в особой мере способствуют формированию разных 

метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету 

предусматривается включение заданий, выполнение которых требует 

применения определённого познавательного, коммуникативного или 

регулятивного универсального действия. Соответствующий вклад в 

формирование УУД можно выделить в содержании каждого учебного 

предмета.  

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются 

приоритеты учебных предметов для формирования качества 

универсальности на данном предметном содержании.  

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, 

педагогический работник предлагает задания, требующие применения 

учебного действия или операций на разном предметном содержании.  

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть 

использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося 

начинает формироваться обобщённое видение учебного действия, он может 

охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, 

«наблюдать – значит…», «сравнение – это…», «контролировать – значит…» 

и другие.  



 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность 

(независимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия 

сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые  

в особой мере провоцируют применение универсальных действий: 

поисковая, в том числе с использованием электронных образовательных и 

информационных ресурсов Интернета, исследовательская, творческая 

деятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых 

объектов или процессов, что позволяет отказаться от репродуктивного типа 

организации обучения, при котором главным методом обучения является 

образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае задача 

обучающегося – запомнить образец и каждый раз вспоминать его при 

решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных предметов 

универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных 

коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не 

являются востребованными, так как использование готового образца 

опирается только на восприятие и память.  

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность 

обучающегося к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших 

противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность 

может осуществляться с использованием информационных банков, 

содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или 

игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 

действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения  

в естественных природных условиях. Наблюдения можно организовать в 

условиях экранного (виртуального) представления разных объектов, 

сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую 

невозможно предоставить обучающемуся в условиях образовательной 



 

организации (объекты природы, художественные визуализации, 

технологические процессы и другие).  

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста,  

на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные 

диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным 

собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить 

рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения 

практически на любом предметном содержании.  

Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках  

по всем учебным предметам, то универсальность учебного действия 

формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих 

операциональный состав учебного действия. Цель таких  

заданий – создание алгоритма решения учебной задачи, выбор 

соответствующего способа действия.  

На первых этапах указанная работа организуется коллективно, 

выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся 

выполнять их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать 

последовательность этапов формирования алгоритма: построение 

последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 

проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень 

– построение способа действий на любом предметном содержании и с 

подключением внутренней речи.  

При этом изменяется и процесс контроля: 

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят  

к самостоятельным аналитическим оценкам;  

выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и 

процесса деятельности;  

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, 

а также предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно 

реализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося  



 

и с соответствующей методической поддержкой исправления самим 

обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-

распределительной деятельности развивает способность обучающихся 

работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых 

нестандартных ситуациях.  

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение 

различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их 

сходства, тождества, похожести; определение индивидуальности, 

специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения 

обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный только в 

условиях экранного представления объектов, явлений) – выбирать (из 

информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых 

предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы 

привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые 

подлежат классификации; сравнение выделенных свойств с целью  

их дифференциации на внешние (несущественные) и главные 

(существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) 

признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) 

по общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся 

предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) 

большее их количество в отличие  

от реальных условий, для анализа свойств объектов, которые подлежат 

классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. 

При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 

формате  

для рассмотрения учителем итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение 

предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; 



 

анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых 

(инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование 

индивидуальных  

и (или) особенных свойств каждого предмета; сокращённая сжатая 

формулировка общего главного существенного признака всех 

анализируемых предметов. Обучающемуся предлагается (в условиях 

экранного представления моделей объектов) большее их количество в 

отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, явлений) 

и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация 

деятельности обучающегося в электронном формате  

для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими 

применения одинаковых способов действий на различном предметном 

содержании, формирует у обучающихся чёткое представление об их 

универсальных свойствах, 

 то есть возможность обобщённой характеристики сущности универсального 

действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе 

завершения ими освоения программы начального общего образования. 

Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в 

соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности 

балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс 

деятельности. В задачу педагогического работника входит проанализировать 

вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности.  

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание 

метапредметных достижений обучения представлено в разделе «Содержание 

обучения», которое строится по классам. В каждом классе каждого учебного 

предмета представлен возможный вариант содержания всех групп УУД по 

каждому году обучения на уровне начального общего образования. В 1 и 2 

классах определён пропедевтический уровень овладения УУД, и только к 

концу второго года обучения появляются признаки универсальности. 



 

В рабочих программах учебных предметов содержание УУД 

представлено также в разделе «Планируемые результаты обучения». 

Познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; 

базовых исследовательских действий; работу с информацией. 

Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного 

диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой 

деятельностью, а также УУД, обеспечивающие монологические формы речи 

(описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД включают 

перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный 

раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуникативные и 

регулятивные действия, необходимые для успешной совместной 

деятельности.  

 

Программа воспитания 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа №21» г.Калуги (далее, соответственно — Программа)   разработана с 

учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 

02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), 

среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 

№ 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 



 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС. 

Программа была разработана с участием педагогического совета школы и 

родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания. 

Программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе, а также решение проблем гармоничного вхождения 

школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Воспитательная программа является обязательной частью основной 

образовательной программы МБОУ «СОШ№21» г. Калуги и призвана 

помочь всем участникам образовательного процесса реализовать 

воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать 

школу воспитывающей организацией. Вместе с тем, Программа призвана 

обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, 

определенных ФГОС: формировать у них основы российской идентичности; 

готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное 

участие в социально-значимой деятельности школы. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта 

деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, 

патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

Раздел 1. Целевой 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 



 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал-  

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 



 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности 

как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 

целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания 

в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 



 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение 

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования установлены в соответствующих ФГОС.  

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 



 

достижение которых должна быть направлена деятельность 

педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского 

государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности. 



 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста.   



 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность 

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Воспитание - это социально-педагогический процесс, 

поддерживающий развитие человека, общества и государства. Процесс 

воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 



 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

 - соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье,  

-приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 

организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов яркими 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

-

системность,целесообразностьинешаблонностьвоспитаниякакусловияегоэф

фективности. 

Уклад — общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, 

поддерживающий традиции региона и школы, задающий культуру 

поведения сообществ, определяющий предметно-пространственную среду, 

учитывающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный 

уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных 

отношений относительно содержания, средств, традиций, особенностей 

воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, её 

«лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном 

пространстве.  

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции 

воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения 

участников воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том 

числе за пределами школы, в сетевой среде, характеристики 

воспитывающей среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, 

воспитывающих деятельностей и практик. Привлечение обучающихся и их 

родителей (законных представителей), работодателей, представителей 



 

учреждений культуры и спорта, общественных и религиозных организаций 

к проектированию и обсуждению уклада образовательной организации 

может стать существенным ресурсом воспитания. 

Уклад школьной жизни основывается на системе базовых 

национальных ценностей российского общества и учитывает историко-

культурную и этническую специфику Калужского региона, а также 

потребности обучающихся. В рамках работы по проектированию уклада 

школьной жизни проводились: 

практикумы, коллективные обсуждения и дискуссии, позволяющие 

наиболее точно определить специфику ценностных и целевых ориентиров 

школы, элементов коллективной жизнедеятельности, обеспечивающих 

реализацию ценностей и целей. 

Общими усилиями созидалась и культивировалась такая 

соорганизация элементов учебно-воспитательных процессов, которая задает 

дух, атмосферу, стиль общения, традиции, содержание жизнедеятельности 

детско-взрослого сообщества ОО. 

Специфика и уникальность модели уклада школьной жизни МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа № 21» г. Калуги определяется 

общностью всех участников образовательного процесса: обучающимися, 

коллективами классов, педагогическим коллективом школы, 

администрацией, родителей. 

Обучающиеся МБОУ «СОШ № 21» г. Калуги обладают в основном 

системой позитивных ценностных ориентаций, формируют свой 

личностный интеллектуальный потенциал в активной учебной 

деятельности, сознательно выбирают активную жизненную позицию, 

анализируют свою жизнь в аспекте социальной значимости. Поэтому 

специфика нашей школы заключается в создании благоприятной 

социальной среды, формирующей шкалу нравственных ценностей и 

направленной на выработку активной жизненной позиции выпускников. 

Одним из важнейших аспектов воспитательной работы является 

максимальное снижение негативного влияния социума на личность ученика 

и использование всех позитивных возможностей для многогранного 

развития личности. 

Важным элементом формирования уклада жизни школы являются 

коллективные обсуждения, дискуссии, позволяющие наиболее точно 

определить специфику ценностных и целевых ориентиров, элементов 



 

коллективной жизнедеятельности, обеспечивающих реализацию ценностей 

и целей. 

На протяжении всего своего существования школа ориентируется на 

смешанный контингент обучающихся, как по социальному положению, так 

и по мотивации к учебной деятельности и уровню интеллектуального 

развития. Школа учитывает образовательные потребности и возможности 

обучающихся и создает условия для предоставления качественных 

образовательных услуг. 

Основными традициями воспитания школы являются следующие: 

 ключевые общешкольные дела, которые являются стержнем годового цикла 

воспитательной работы школы; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя 

до организатора); 

 в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное 

и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная 

активность; 

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, 

на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

В школе созданы все необходимые условия для обучения и 

воспитания детей любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС 

обустроены и оснащены современным учебным оборудованием учебные 

кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет. 

Образовательная организация оснащена интерактивным оборудованием. 

Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии 

с нормативными требованиями. 



 

Особенности социального окружения  

    МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 21» г. Калуги находится 

в центре города, по соседству с тремя общеобразовательными школами и 

двумя гимназиями. В микрорайоне школы и рядом находятся такие 

учреждения культуры и спорта как  Калужская областная филармония, 

Центральная городская библиотека им. Н.В. Гоголя; Центральная детская 

городская библиотека г. Калуги им. А.П. Гайдара, муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 

«Детская школа искусств № 3 (художественная)» г. Калуги, муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 

детей «Детско-юношеская спортивная школа по футболу «Торпедо», 

Дворец Спорта «Центральный», с которыми школа тесно сотрудничает в 

сфере дополнительного образования. Местонахождение школы позволяет 

пользоваться различными видами транспорта, благодаря чему в школе 

учатся дети из других микрорайонов города. 

В рамках воспитательной работы в школе открыто  Первичное 

отделение Общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение первых» (РДДМ). Проведена работа по 

вовлечению обучающихся  в РДДМ, произошла интеграция имеющегося 

опыта в новую структуру, действует Цент детских инициатив. Также, в 

школе функционируют  волонтерский отряд, отряды ЮИД И ДЮП, 

спортивный клуб «Лидер» На протяжении более тридцати лет в школе 

работает Зоологический музей, созданный усилиями педагогов и учащихся 

школы. 

            Программа воспитания учитывает многонациональный состав семей 

обучающихся.  

Различная    информация    для    обучающихся,    педагогов, родителей и 

законных представителей публикуется на официальном сайте 

образовательного учреждения - shkola21kaluga-r40.gosweb.gosuslugi.ru 

Воспитательное пространство школы представляет собой систему 

условий, возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами 

этого пространства - обучающимися, педагогами, родителями. Значительная 

часть семей связана со школой тесными узами: учились бабушки, дедушки, 

родители, внуки. Шесть педагогов школы являются её выпускниками. Эта 

особенность играет важную роль в воспитательном процессе, т.к. 

способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных 

https://shkola21kaluga-r40.gosweb.gosuslugi.ru/


 

отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию всех 

участников образовательных отношений (родители, учащиеся, учителя) 

            Для создания единого воспитательного пространства в рамках  

Программы инициируется взаимодействие образовательных, 

административных, общественных и иных структур города. 

            Таким образом, содержание инновационной деятельности, и другие 

особенности образовательной организации способствуют реализации 

воспитательного потенциала основного общего образования, который 

опирается на следующие многолетние традиции, сложившиеся в школе: 

          - стержнем годового плана воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов на разных уровнях образования; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

           - активное включение родителей (законных представителей), 

социальных партнеров с целью развития детско-взрослой общности в 

школе, в том числе привлечение представителей старшего возраста, 

ветеранов разных воин с целью сохранения исторической памяти у 

подрастающего поколения; 

  - в процессе организации воспитательной работы формируется рейтинг 

классных коллективов, в котором есть место не только оценке участия 

классов в коллективных общешкольных делах, но и организации 

деятельности внутри классного коллектива, его участия во внешкольных 

мероприятиях; 

 - педагоги школы ориентированы на формирование классных коллективов, 

реализацию курсов внеурочной деятельности, кружков, секций и иных 

детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

 - классные руководители, учителя предметники – ключевые фигуры 



 

воспитания в школе, реализующие по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

 

 2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. и реализуется через план 

воспитательных мероприятий, утвержденный на текущий учебный год . 

Модуль 1. «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют учащиеся всех классов: 

- еженедельную церемонию поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире; 

Торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в школе, обществе; 

Церемонии награждения (по итогам учебного периода, года)обучающихся и 

педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города 

и региона; 

Социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием организаций—

социальных партнёров школы, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности; 

-проводимые для жителей микрорайона школы и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 



 

памятными датами, значимыми событиями; 

Разновозрастные сборы, события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и 

другой направленности; 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей 

,корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами,  другими 

взрослыми. 

Циклограмма реализации традиционных общешкольных мероприятий 

 

Содержание деятельности Сроки проведения 

-День Знаний (торжественная линейка) 

- День солидарности в борьбе с терроризмом 

- Праздник «Посвящение в первоклассники» 

- Акция «Безопасная дорога в школу» 

- Выборы школьного самоуправления 

- День памяти героев (29 сентября) 

сентябрь 

- Праздник «День Учителя».  

- Акция «Частичка добра» (День пожилого 

человека) 

-Экологический марафон «Моя школа» 

-  День отца 

октябрь 



 

- Тематические классные часы «День народного 

единства» 

- День победного окончания Великого стояния на 

Угре 

( классные часы, торжественная линейка) 

- Праздник «День матери» 

ноябрь 

- 1 декабря - День рождения Г.К.Жукова (Уроки-

мужества) 

-9 декабря - День Героев Отечества 

-12 декабря - День Конституции.( по отдельному 

плану) 

- Новогодние утренники (1-4 классы) 

- Творческий фестиваль-конкурс «Новогодний 

переполох» (5-7 классы) 

- Творческий фестиваль-конкурс «Декабрьский 

джем»  

(8-11 классы) 

декабрь 

-КТД «День памяти жертв Холокоста  

- 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

-Акция «Берегите птиц» 

январь 

-2 февраля: День воинской славы России; 

• 8 февраля: День русской науки 

- День Защитника Отечества 

-Творческий фестиваль-конкурс солдатской песни 

«Когда поют солдаты»   (1-4 классы) 

- Акция «Щит России» 

февраль 

-Творческий фестиваль-конкурс, посвящённый 8 

марта «Восславим женщину» 

март 



 

- Праздник «Прощай азбука» 

- Праздник «Ярмарка Добра» 

- 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

-12 апреля: День космонавтики. 

-Праздник «День отличника» 

апрель 

 -9 мая: День Победы Творческий фестиваль-

конкурс «Салют, Победа!» 

- Торжественная линейка «Последний звонок» 

-Экологическая акция «Посади дерево» 

май 

Образовательные экскурсии «Моя Россия - моя 

страна» 

в течение года 

- Добровольческая акция «Память наших сердец» в течение года 

 

Модуль 2.  «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями (законными 

представителями) учащихся. 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися класса (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющих с одной стороны, – вовлечь в них детей с 

самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 



 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 

ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной 

среды для общения; 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

 работа по направлению «Культурный дневник школьника»:  

освоение культурных и духовных ценностей большой и малой родины 

способствует формированию любви к своей Родине, готовности действовать 

во благо своей страны, позволяя идти от частного к общему; от воспитания 

любви и уважения к семье, своему родному дому - к любви к малой Родине, 

к большой стране. 

Создание «Культурного дневника школьника» ориентировано: 

> на определение новых форм сотрудничества семьи и школы с пониманием 

значимости семьи в процессе воспитания и образования детей; 

> на выстраивание системы воспитательной работы по приобщению 

школьников к культурному наследию России, изучению краеведения с 

использованием новых творческих форм и возможностей областных и 

муниципальных учреждений культуры: библиотек, музеев и театров; 

> на формирование активной социальной позиции школьника. 

Важнейшим признаком культурного человека является преданность родной 

стране и ее культуре. Не может называться культурным человек, который 

ничего не знает про собственную страну, ее историю, народ, национальные 

традиции, культуру. С культурным человеком интересно общаться, он умеет 

учиться и совершенствоваться, ему всё удаётся. Открытость всему новому и 

неизведанному, стремление к постоянному расширению своего кругозора - 

качества культурного человека. 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе. Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 



 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими 

в его классе учителями, а также (при необходимости) со школьным 

психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость 

и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараются решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом 

тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность 

за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

школьников; 

 привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных 

делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать 

своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса. 

Работа с родителями (законными представителями) учащихся: 



 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 Модуль 3.  «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и 

сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 



 

классе; анализ поступков людей, историй судеб, комментарии к 

происходящим в мире событиям, историческая справка «Лента 

времени», проведение Уроков мужества; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в 

работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

 организация предметных образовательных событий (проведение 

предметных декад) для обучающихся с целью развития 

познавательной и творческой активности, инициативности в 

различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих 

способностей обучающихся с разными образовательными 

потребностями и индивидуальными возможностями; 

 проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и 

пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-

класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных 

мероприятий (конкурс - игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя 

игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и 

рисунков, экскурсия и др.); 

 использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 

обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся 



 

(программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, 

мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, 

обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции 

и др.); 

 использование технологии «Портфолио», с целью развития 

самостоятельности, рефлексии и самооценки, планирования 

деятельности, видения правильного вектора для дальнейшего 

развития способностей; 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и 

обучающихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, 

отношениям и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной 

деятельности. 

Модуль 4.  «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

 поощрение педагогами детских инициатив и детского 

самоуправления. Реализация воспитательного потенциала курсов 

внеурочной деятельности происходит в рамках следующих 

выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам 



 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие 

их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. 

Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 

взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у 

школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование 

у них навыков самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих 

способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду. 

Игровая деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, 

умственного и физического потенциала школьников, развитие у них 



 

навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

Модуль 5. «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе 

учебным предметам, курсам, модулям; 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.) с привлечением к их планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 

писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта; 

внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами школы. 

Модуль 6.  «Школьный музей» 

На базе школы действует Школьный зоологический музей. Программа 

вариативного модуля «Школьный музей» предполагает создание в школе 

системы экологического воспитания, главной ценностью которого является 

воспитание нравственно, гармонично развитой, культурной личности, 

гражданина и патриота. 

Программа реализуется через духовно-нравственное экологическое 

воспитание, направленное на формирование общечеловеческих 

ценностей.  



 

Цели  программы: 

 Вовлечение детей в общественно полезную научно-

исследовательскую деятельность по изучению, охране и 

популяризации природного наследия родного края средствами 

краеведения и музейного дела. 

 Развитие творческих способностей детей, формирование их 

гражданского сознания и патриотизма на основе краеведения и 

музееведения. 

 Личностное развитие каждого ребенка.  

Задачи программы: 

 1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, 

школы, родного края  образовательную среду, способствующую 

формированию гармоничной личности. 

2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование 

познавательного интереса школьников. 

3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с 

людьми разных поколений, уважительного отношения друг к другу у членов 

группы. 

Реализация  курса: 

Реализация вариативного курса «Школьный музей» возможна на разных 

уровнях взаимодействия. 

Внешкольный уровень:  

Формы \ виды организации 

деятельности 

Содержание деятельности 

Виртуальные экскурсии - Возможность  размещения 

экспозиции школьного музея на 

сайте школы 

- онлайн – экскурсии. 

Конкурсы  Участие в конкурсах различных 

уровней 

Праздники \ фестивали  Организация и проведение 

экологических акций 



 

 

Школьный  уровень:  

Формы \ виды организации 

деятельности 

Содержание деятельности 

Общешкольные мероприятия Организация и проведение 

мероприятий, посвященных Дню 

Земли, Дню птиц; 

 Экологические акции 

Классный уровень:  

Формы \ виды организации 

деятельности 

Содержание деятельности 

Музейные уроки  Организация и проведение 

Музейных уроков  

Школьный урок  - Подготовка и проведение 

междисциплинарных, 

интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве. 

Классные часы Подготовка и проведение классных 

часов на базе музея, либо с 

использованием материалов музея 

Индивидуальный  уровень:  

Формы \ виды организации 

деятельности 

Содержание деятельности 

Занятия по интересам   Научно - исследовательская 

деятельность по изучению, охране и 

популяризации культурного и 

природного наследия родного края 

средствами краеведения и 

музейного дела. 

 

Модуль 7.  «Самоуправление» 



 

 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. Детское 

самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

 через работу постоянно действующего школьного актива (Совет 

старшеклассников СТИЛУС, Совет ШДО «Росинка») инициирующего 

и организующего проведение личностно значимых для школьников 

событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, 

флешмобов и т.п.); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций и т.п.; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (например, старост, командиров отрядов), 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса (например: штаб спортивных 

дел, штаб творческих дел, штаб работы с младшими ребятами); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую 

через систему распределяемых среди участников ответственных 

должностей. 



 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и классных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом 

за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

Модуль 8. «Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, 

занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных 



 

лагерей, дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим 

профессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер- классах, посещение открытых 

уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, 

или в рамках курсов дополнительного образования. 

 

Модуль 9.  «Профилактика и безопасность» 

Данный модуль включает в себя  комплексную систему работы по 

профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних. Профилактику вредных привычек, потребления ПАВ, 

профилактику буллинга в школе среди детей и подростков, профилактику 

суицидального поведения среди школьников, профилактику экстремизма и 

терроризма, профилактику дорожно-транспортного травматизма, 

профилактическую работу по пожарной безопасности, информационной 

безопасности учащихся, анти коррупционному просвещению. 

Данная работа проводится по следующим направлениям: 

Профилактика безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних в муниципальном бюджетном общеобразовательном 

учреждении «Средняя общеобразовательная школа №21» города Калуги 

осуществляется на основании закона РФ «Об основах системы 

профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» № 

120-ФЗ.  В соответствии с ФЗ образовательная организация выявляет 

несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, а 

также не посещающих или систематически пропускающих по 

неуважительным причинам занятия в школе, выявляет семьи, находящиеся 



 

в социально опасном положении, оказывает им помощь в обучении и 

воспитании детей. 

В целях предупреждения безнадзорности и правонарушений учащихся в 

образовательной организации ведется  внутри школьный учет учащихся и 

семей, находящихся в социально опасном положении. Постановка на внутри 

школьный учет носит профилактический характер и является основанием 

для организации индивидуальной профилактической работы. 

Вопросы профилактики правонарушений систематически 

рассматриваются на педагогических советах, совещаниях, заседаниях МО 

классных руководителей, Совете по профилактике правонарушений и 

безнадзорности, родительских собраниях. 

Задачи профилактики правонарушений среди несовершеннолетних: 

 оказание социально-педагогической помощи учащимся и их 

родителям, законным представителям; 

 формирование у подростка позитивных ценностных ориентаций в 

процессе социально-педагогической или коррекционной работы; 

 вовлечение подростка в социально-полезную деятельность; 

 воспитание активной жизненной позиции на основе здорового образа 

жизни; 

 укрепление физического и психического здоровья ребенка; 

 формирование основ правовой культуры; 

 формирование навыков социализации обучающихся. 

В рамках данного модуля проводится работа по обучению учащихся 

основам безопасного поведения, которая носит комплексный характер, 

включает в себя ряд взаимосвязанных и дополняющих друг друга видов 

деятельности команды специалистов, обеспечивающих правовую защиту и 

правовой всеобуч, социальную помощь, педагогическую поддержку, 

психологическое сопровождение индивидуального развития, социальное 

воспитание, обучение навыкам социальной компетентности.  

Профилактика вредных привычек, потребления ПАВ 

В целях предупреждения незаконного потребления наркотических 

средств и психотропных веществ, наркомании, табакокурения, 

употребления алкоголя ежегодно организуется и проводится «Социально-

психологическое тестирование в целях раннего выявления незаконного 

потребления наркотических и средств и психотропных веществ среди 

обучающихся». Проводится профилактическая работа с детьми и 

родителями. 

Профилактика буллинга в школе среди детей и подростков 



 

Травля детей сверстниками («буллинг») – одна из наиболее 

распространенных проблем в школах и детских коллективах, которая 

существенно увеличивает риск суицида среди подростков, приводит к 

эскалации агрессии и насилия в группе и в школе, снижению 

успеваемости, эмоциональным и невротическим проблемам. В настоящее 

время профилактике буллинга в школе уделяется большое внимание, 

разработана программа профилактики и предотвращения буллинга. 

Цель программы: Создание комплексной психолого-педагогической 

системы профилактики буллинга как условия обеспечения 

психологически безопасной образовательной среды через организацию и 

проведение просветительских, диагностических, обучающих, 

коррекционно-развивающих мероприятий с обучающимися, родителями, 

педагогами.  

Профилактика суицидального поведения среди школьников 

В школе разработана программа профилактики суицидального 

поведения среди школьников, которая предназначена для организации 

профилактической и коррекционной работы по предотвращению 

суицидальных попыток среди учащихся разных возрастных групп. Целью 

данной программы является формирование у школьников позитивной 

адаптации к жизни, как процесса сознательного построения и достижения 

человеком относительно устойчивых равновесий отношений между собой, 

другими людьми и миром в целом. 

Профилактика экстремизма и терроризма. Антитеррористическая 

безопасность 

Ведется профилактическая работа по предупреждению вовлечения 

учащихся в экстремистки настроенные организации и группировки, 

распространение литературы, пропагандирующей межнациональную 

рознь, идеи фашизма среди обучающихся. 

Профилактика дорожно-транспортного травматизма  

В школе создана ежегодно реализуемая комплексная система работы по 

профилактике дорожно-транспортного травматизма. Классные 

руководители и учителя предметники ведут работу по изучению правил 

дорожного движения. Учителя начальных классов совместно с 

сотрудниками ГИБДД и родителями закладывают основы формирования 

культуры безопасного поведения на дорогах.  

В школе работает отряд ЮИД. Юные инспектора дорожного движения 

не только обучаются сами. Они передают свои знания другим: участвуют в 

различных соревнованиях, конкурсах, работают с учащимися начальной 

школы, выступают в детских садах.  Совместно с сотрудниками ГИБДД 



 

ведут профилактическую работу по предупреждению детского дорожно-

транспортного травматизма. Работа отряда направлена на формирование у 

учащихся основных знаний, умений и навыков безопасного поведения на   

дорогах. Дети изучают правила дорожного движения, учатся оказывать  

первую  медицинскую помощь. Таким образом, ребята овладевают 

знаниями, непосредственно относящимися к охране жизни и здоровья; 

привлекаются к участию в пропаганде безопасного поведения в транспорте 

и на дороге среди детей и подростков. 

Противопожарная безопасность 

В школе работает отряд ДЮП. Члены дружины юных пожарных не 

только обучаются сами. Они передают свои знания другим: участвуют в 

различных соревнованиях, конкурсах, работают с учащимися начальной 

школы, выступают в детских садах. Работа объединения направлена на 

формирование у учащихся основных знаний, умений и навыков по 

противопожарной безопасности. 

Информационная безопасность 

В рамках реализации плана работы по обеспечению информационной 

безопасности : 

 Вводный инструктаж с обучающимися в начале учебного года; 

 Мероприятия по информационной безопасности (по планам 

классных руководителей); 

 Участие во Всероссийской добровольной просветительской интернет 

– акции 

«Безопасность детей в сети Интернет» 

 

Антикоррупционное просвещение 

           На классных часах и уроках ОБЖ изучаются правила 

противопожарной безопасности, правила антитеррористической 

безопасности, ведётся антикоррупционное просвещение учащихся; 

проводятся уроки медиабезопасности, на которых школьники получают 

знания о правилах безопасного поведения в современной информационной 

среде. 

Профилактические мероприятия в школе проводятся во взаимодействии с 

сотрудниками органов и учреждений системы профилактики города Калуги. 

На заседаниях МО классных руководителей рассматриваются вопросы по 

организации профилактических мероприятий в школе. Педагоги-психологи, 

социальный педагог и специалисты органов внутренних дел проводят 



 

просветительскую работу с классными руководителями по данной теме. 

Условием эффективной профилактической работы является обязательное 

вовлечение всех учащихся школы во внеурочную деятельность и в занятия 

дополнительного образования. 

 

Профилактические мероприятия на уровне среднего общего 

образования: 

Направления Профилактические мероприятия 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений 

среди 

несовершеннолетних 

Индивидуальные профилактические беседы с 

обучающимися. 

Посещение семей обучающихся по 

согласованию с родителями или законными 

представителями. 

Организация рейда Совета отцов и 

родительского патруля в микрорайоне школы. 

Консультации для родителей или законных 

представителей обучающихся. 

Профилактика 

буллинга в школе 

среди подростков 

Тренинги на сплочение классных коллективов. 

Групповые занятия с обучающимися, 

относящимися к группе, склонных проявлять 

агрессию по отношению к другим. 

Психологическое тестирование. 

 Проведение консультаций 

несовершеннолетних и родителей или 

законных представителей, оказавшихся в 

кризисной ситуации. 

Профилактика 

суицидального 

поведения среди 

подростков 

Реализация программы по профилактике 

подросткового суицида 

Психологическое тестирование. 

Консультации педагога-психолога 

Профилактика 

вредных привычек, 

употребления ПАВ 

Встречи со специалистами медицинских 

учреждений. 

Тематические классные часы. 

Тестирование 

Проведение лекций, акций, конкурсов 

рисунков, плакатов, агитбригад, презентаций 



 

по ЗОЖ. 

Родительские собрания, индивидуальные 

консультации. 

Профилактика 

дорожно-

транспортного 

травматизма среди 

детей 

 

Участие в городских мероприятиях: конкурсах 

и олимпиадах по безопасности дорожного 

движения. 

Тематические классные часы «Безопасная 

дорога». 

Онлайн – тренажеры по профилактике ДТТ 

среди детей. 

Общешкольные родительские собрания. 

Выступления агитбригады отряда ЮИД. 

Акция «Неделя безопасности». 

Участие в городских, региональных, 

всероссийских акциях и олимпиадах по ПДД и 

профилактике ДДТТ. 

Противопожарная 

безопасность 

Проведение учебных эвакуаций в школе. 

Участие в олимпиадах и творческих конкурсах 

по пожарной безопасности 

Выступления агитбригады отряда ДЮП. 

Антитеррористическая 

безопасность 

Инструктажи по технике безопасности 

Проведение учебной эвакуации 

Информационная 

безопасность 

Тематические классные часы  

Инструктажи по технике безопасности 

Правила безопасного поведения в сети 

Интернет 

Антикоррупционное 

просвещение 

обучающихся 

Тематические классные часы 

Конкурс рисунков «Нет коррупции!» 

 

Организация 

деятельности Совета 

профилактики 

Заседания Совета профилактики по 

согласованию с классными руководителями и 

приглашением родителей или законных 

представителей вместе с обучающимся. 

 

Модуль 10. «Работа с родителями» 

 



 

Работа с родителями (законными представителями) учащихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которая обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями (законными представителями) учащихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

На групповом уровне: 

общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы, Совет 

отцов, участвующие в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, 

семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения 

представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а 

также осуществляются онлайн консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутри классных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

 Модуль 10. «Социальное партнёрство» 

 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

традиционными религиозными организациями народов России 

(православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада 
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школы. 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности при соблюдении требований законодательства 

Российской Федерации; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), на которые приглашаются представители 

организаций-партнеров, где обсуждаются актуальные проблемы, 

касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, 

страны; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

Модуль 11. «Школьные и социальные медиа» 

Организация медийного пространства в школе подразумевает создание и 

реализацию условий для позитивных изменений в личности ребенка 

(развитие его художественных, творческих способностей, повышение 

грамотности, самовыражение, самосовершенствование).   

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) 

– развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 



 

учащихся. Основа деятельности массмедиа в нашей школе – творческая 

самоорганизация ребенка через свободный выбор им форм деятельности 

редакционного коллектива на принципах взаимного уважения, 

коллективного и личного интереса. Свою деятельность педагог-куратор 

школьных медиа должен организовывать на принципах сотрудничества с 

детьми и детей друг с другом внутри творческого объединения, доверия, 

взаимопомощи, взаимодействия 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: школьная интернет-группа в 

Контакте МБОУ СОШ № 21 vk.com>21vmeste21,  редакция школьной 

радиогазеты «Меридиан», школьный медиацентр «21 взгляд. Мнение твоей 

школы», сайт школы. Это  разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую 

группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой учащимися, учителями и родителями могли бы 

открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;   

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников 

и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение  

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, достижений членов творческих 

объединений, спортивных секций, деятельности органов ученического 

самоуправления, а так же памятных дат в истории российского 

государства.  

 школьный медиацентр «21 взгляд. Мнение твоей школы» – созданная 

из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, 

фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров; 

 школьная киногруппа, которая создаёт ролики об интересных 

мероприятиях (педагогических советах, семинарах, школьных 

флешмобах и т.д.), берет интервью у интересных людей, осуществляет 

монтаж познавательных и документальных сюжетов о школьной 

жизни, с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое 

просвещение аудитории. 



 

Основные принципы работы школьных медиа: 

1. Принцип распределения ответственности – как учащихся, так и 

взрослых (педагогов, родителей, администрации образовательного 

учреждения);  

2. Принцип заинтересованности – интерес личный и коллективный, 

являются важными атрибутами деятельности школьных СМИ;  

3. Принцип самостоятельности – делаем выпуск радиогазеты 

«Меридиан», веб-страницу, видеосюжет своими руками, вместе с 

взрослыми. 

 

Участие обучающихся в системе школьных медиа развивает такие важные 

личностные качества, как коммуникабельность, общую эрудицию, уровень 

культуры, выразительность речи, дисциплину и ответственность за 

порученное дело, позволяет максимально проявить учащимися свои 

возможности в избранной области деятельности, влияет на 

профессиональное самоопределение. 

Свои навыки обучающиеся могут продемонстрировать, участвуя в 

конкурсах школьных медиа. 

 

Модуль 12. «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Предметно-пространственная среда в школе должна основываться на 

системе ценностей программы воспитания, быть частью уклада и способом 

организации воспитательной среды, отвечать требованиям экологичности, 

природосообразности, эстетичности, безопасности, обеспечивать 

обучающимся возможность общения, игры, деятельности и познания. 

Предметно-пространственная среда должна быть выстроена в единстве; 

заложенные в программе воспитания ценности – раскрыты, 

визуализированы.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает: 

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

 изображения символики российского государства в разные периоды 



 

тысячелетней истории России, исторической символики регионов на 

специальных стендах с исторической информацией гражданско-

патриотической направленности; 

 карты России, регионов, муниципальных образований 

(современные и исторические, точные и стилизованные, географические, 

природные, культурологические, художественно оформленные, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания; 

 художественные изображения (символические, живописные, 

фотографические, интерактивные аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

 портреты выдающихся государственных деятелей России в 

прошлом, деятелей культуры, науки, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 

 звуковое пространство в школе – работа школьного радио, аудио 

сообщения в школе (звонки, информации, музыка) позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности, 

исполнение гимна Российской Федерации;  

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 

друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе; 

 благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных 

и игровых площадок, доступных и безопасных оздоровительно-

рекреационных зон, свободное, игровое пространство школы, зоны 

активного и тихого отдыха;  

 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями 

вместе с обучающимся в своих классах; 

 событийный дизайн: оформление пространства проведения 

школьных событий праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров;  

 акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, 

инсталляции и др.).  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для детей с особыми образовательными потребностями и ОВЗ. 

 



 

            Модуль 13. «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детские общественные объединения - 

это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, 

созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 № 82-ФЗ (ред.от20.12.2017) «Об общественных 

объединениях(ст.5). 

 

Название 

объединения 
Направления деятельности 

Отряд ЮИД 

(юных 

инспекторов 

движения) 

 

Пропагандистская деятельность предполагает 

проведение разъяснительной работы среди 

детей дошкольного, младшего школьного и 

подросткового возраста по вопросам 

безопасного поведения на улицах и дорогах 

посредством проведения бесед, викторин, игр, 

экскурсий, соревнований, конкурсов, КВН,  

тематических утренников, праздников, 

постановки спектаклей, создания агитбригад.  

А также через создание и использование 

наглядной агитации безопасного поведения 

участников дорожного движения, участие в 

профилактических мероприятиях, конкурсах и 

др. 

Информационная деятельность направлена на 

информирование участников образовательного 

процесса и образовательного сообщества о 

проблемах детского дорожно-транспортного 

травматизма и основах безопасного поведения 

на улицах и дорогах. Создание стенда «ЮИД 

информируют», стенгазеты «Юный инспектор 

движения», листков «За безопасность на 

дорогах», размещение значимой информации 

на сайте образовательного учреждения и 

другой информационной работы. В начале 

каждого месяца проводится выпуск школьной 

радиогазеты «Меридиан», посвященный 



 

правилам безопасного поведения на дороге. 

Шефская деятельность предусматривает 

разъяснительную работу по пропаганде основ 

безопасного поведения на улицах 

и  дорогах для  детей  младшего  школьного 

возраста «СОШ №21». 

   иподростковоговозраста,правилдорожногодвижениявМБОУ 

Патрульная деятельность предполагает 

участие в патрулировании и рейдах вместе со 

взрослыми в целях предотвращения нарушений 

со стороны детей и подростков Правил 

дорожного движения; информирование 

родителей о нарушении школьниками Правил 

дорожного движения; 

Отряд ДЮП 

(дружина юных 

пожарных) 

Изучение истории создания и развития 

пожарной охраны 

Обучение членов ДЮП основам пожарной 

профилактики, порядку действий при пожаре и 

использования первичных средств 

пожаротушения, а также правилам техники 

безопасности в пожарной охране. 

Ознакомление с пожарной техникой, пожарно-

техническим вооружением, системами 

противопожарной защиты (наружным и 

внутренним противопожарным водопроводом, 

системами автоматического обнаружения и 

тушения пожара). 

Физическое развитие детей и привитие им 

психологической устойчивости к действиям в 

экстремальных условиях пожара. Проведение 

соревнований по пожарно-прикладному 

спорту. 

Приобщение детей к пропагандистской и 

агитационно-массовой работе (проведение 

конкурсов, олимпиад, викторин, 

кинолекториев, выставок детского творчества) 

противопожарной направленности. 

Посещение пожарно-технических заведений, 

Создание в школах экспозиций и организация 



 

встреч с заслуженными работниками и 

ветеранами пожарной охраны, мастерами 

пожарно-прикладного спорта. 

Организация шефской работы членов ДЮП 

среди учащихся младших классов, а также 

детей в дошкольных учреждениях. 

Первичное 

отделение 

Общероссийского 

общественно-

государственного 

движения детей и 

молодежи 

«Движение 

первых» (РДДМ) 

Миссия Движения:  

– Быть с Россией 

– Быть Человеком 

– Быть Вместе 

– Быть в Движении 

– Быть Первыми 

Ценности Движения:  

ЖИЗНЬ И ДОСТОИНСТВО. Участники 

Движения в первую очередь ценят жизнь 

каждого человека. Берегут чувство 

собственного достоинства и заботятся о 

сохранении достоинства окружающих. 

ПАТРИОТИЗМ. Участники Движения любят 

свою Родину - Россию. Любовь к стране 

проявляется в делах и поступках. 

ДРУЖБА. Движение – источник Дружбы для 

каждого из участников. Вступая в Движение, 

каждый может найти себе друзей близких по 

убеждениям, увлечениям, интересам и 

возрасту. В Движении друзья всегда рядом. 

ДОБРО И СПРАВЕДЛИВОСТЬ. Участники 

Движения действуют по справедливости, 

распространяют добро, считают доброту 

качеством сильных людей. Внутренний голос 

каждого говорит нам, что только добрые дела 

меняют жизнь к лучшему. 

МЕЧТА. Участники Движения умеют 

мечтать и воплощать свои мечты в жизнь. 



 

Смелые мечты открывают человеку новые 

возможности, а человечеству – неизведанные 

горизонты.   

СОЗИДАТЕЛЬНЫЙ ТРУД. Каждый участник 

Движения своим трудом приносит пользу: 

создаёт новое качество своих знаний, умений 

и навыков, применяет их во благо своей 

семьи, Движения и всей страны.   

ВЗАИМОПОМОЩЬ И 

ВЗАИМОУВАЖЕНИЕ. Участники Движения 

действуют как одна команда, помогая друг 

другу в учебе, труде, поиске и раскрытии 

таланта каждого. Плечом к плечу 

преодолевают трудности. Уважают 

особенности каждого участника Движения, 

создавая пространство равных возможностей. 

ЕДИНСТВО НАРОДОВ РОССИИ. Участники 

Движения, являясь новыми поколениями 

многонационального и много 

конфессионального народа России, уважают 

культуру, традиции, обычаи и верования друг 

друга. Это уникальное достояние нашей 

страны: народов много, Родина – одна. 

ИСТОРИЧЕСКАЯ ПАМЯТЬ. Участники 

Движения изучают, знают и защищают 

историю России, противостоят любым 

попыткам её искажения и очернения. Берегут 

память о защитниках Отечества. 

СЛУЖЕНИЕ ОТЕЧЕСТВУ. Участники 

Движения объединены с Отечеством одной 

судьбой. Каждый на своем месте готовит себя 

к служению Отечеству и ответственности за 

его будущее. 

КРЕПКАЯ СЕМЬЯ. Участники Движения 

разделяют традиционные семейные ценности. 

Гордятся российской культурой отцовства и 

материнства. Уважают многодетность. 

Помогают младшим, заботятся в семье о 

бабушках и дедушках. 



 

  

Основные направления деятельности 

РДДМ:  

I. Образование и знания. «УЧИСЬ И 

ПОЗНАВАЙ!» 

II. Наука и технологии. «ДЕРЗАЙ И 

ОТКРЫВАЙ!» 

III. Труд, профессия и своё дело. «НАЙДИ 

ПРИЗВАНИЕ!» 

IV. Культура и искусство. «СОЗДАВАЙ И 

ВДОХНОВЛЯЙ!» 

V. Волонтёрство и добровольчество. «БЛАГО 

ТВОРИ!» 

VI. Патриотизм и историческая память. 

«СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

VII. Спорт. «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!» 

VIII. Здоровый образ жизни. «БУДЬ 

ЗДОРОВ!»   

IX. Медиа и коммуникации. «РАССКАЖИ О 

ГЛАВНОМ!»  

X. Дипломатия и международные отношения. 

«УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» 

XI. Экология и охрана природы. «БЕРЕГИ 

ПЛАНЕТУ!» 

XII. Туризм и путешествия. «ОТКРЫВАЙ 

СТРАНУ!» 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. 

Это обеспечивает более качественное и результативное преподавание и 

воспитание. Наличие большей части педагогов — специалистов с большим 

опытом педагогической деятельности способствует организации работы в 

системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых 

подходов к преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор 

наиболее приемлемых методик и технологий воспитания. С одной 

стороны, такое положение гарантирует высокий качественный 

воспитательный потенциал коллектива. С другой стороны, в последние 

годы наблюдается омоложение педагогических кадров. 

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях 

модернизации образовательного  процесса  решающую  роль  в 

достижении главного результата – качественного образования и 

воспитания школьников играет профессионализм педагогических и 

управленческих кадров. 

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой 

политики в области образования являются: 

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и 

повышения уровня квалификации и профессионализма 

педагогических и руководящих работников; 

 работа по удовлетворению потребностей образовательного 

учреждения высоко квалифицированных и творческих кадрах; 

повышение престижа педагогической профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении проводятся 

следующие мероприятия: 

 создание комфортных условий для привлечения молодых 

специалистов; 

 обеспечение возможности прохождения педагогами 

переквалификации; 

 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в 
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прохождении аттестации на более высокую квалификационную 

категорию; 

 разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

 оснащение материально-технической базы; 

 использование рациональных педагогических нагрузок; 

 помощь педагогу в выборе темы самообразования; 

 сопровождение педагогов по теме самообразования. 

Развитие кадрового потенциала. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации работников образовательного учреждения в 

области воспитания, организована научно-методическая  поддержка и 

сопровождение педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и  имеющихся у самих педагогов интересов. 

Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории 

воспитательных систем среди педагогического коллектива: 

 через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-

практических конференциях– от школьных до региональных, 

международных; 

 через научно-методические пособия; 

 через знакомство с передовыми научными разработками и российским 

опытом. 

В ходе работы к личности классного руководителя предъявлялись 

следующие требования: 

 умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы 

 умение проектировать, распределять цели; 

 умение организовать и анализировать деятельность; 

 умение осваивать  свой опыт через рефлексию и выражать его в 

техно-логической форме; 

 умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 

 способность к самовыражению. 

При планировании работы с кадрами мы учитываем: 

 нормативные документы Министерства образования Российской 

Федерации, определяющие главные направления воспитательной 
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работы; 

 проблемы воспитания, стоящие в центре внимания; 

 основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, 

в том числе проблемы, над которыми работает школа; 

 реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень 

развития личности воспитанников; 

 возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы 

воспитания школьников, возникающие на каждом этапе 

формирования личности; 

 уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт педагогов 

и классных руководителей, их готовность к решению предстоящих 

воспитательных задач(на основе диагностики),определившиеся 

интересы в области теории и методики воспитания, а также реальные 

возможности для внедрения в  практику  рекомендаций 

педагогической теории и передового опыта. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 

 нормативных документов; 

 научных разработок по вопросам повышения квалификации 

педагогических кадров; 

 изучение организации и содержания учебно-воспитательного 

процесса; 

 глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов 

воспитательной работы в школе; 

 знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного 

процесса и качества подготовки учащихся; 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы 

воспитания осуществляется на основании следующих локальных актов: 

 Основная общеобразовательная программа образования; 

 Учебный план; 

 Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной 

программы; 

 Рабочие программы педагогов; 

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за 

организацию воспитательной деятельности; 
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 Документы, регламентирующие воспитательную деятельность 

(штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, 

реализующий воспитательную деятельность в образовательном 

учреждении). 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из 

социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из 

семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся 

поведением, — создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции 

в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому 

и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями 

и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм 

работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 
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 личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

В школе разрабатывается индивидуальный образовательный маршрут, в 

который вносится:  имя ребёнка, вариант АОП, указываются направления 

коррекции и количество часов, которые определены учебным планом на 

данный учебный год и указаны педагоги, которые работают с данным 

учеником в этом направлении. Составляется расписание коррекционных 

занятий для учащегося, которое также доводится до родителей (законных 

представителей), чтобы они помогали отслеживать посещение этих занятий 

их ребёнком. 

На каждого ребёнка собирается кейс документов: 

 копия протокола психолого-медико-педагогической комиссии, 

 копия заключения медико-социальной экспертизы и индивидуальной 

программы реабилитации и абилитации (при наличии инвалидности), 

 заявление родителей об организации обучения ребенка по АООП, 

 учебный план и расписание занятий, 

 АОП ребенка, 

 результаты обследования специалистов психолого-педагогического 

сопровождения, 

 результаты внутренних мониторингов. 

Для организации работы с этими учащимися в штатное расписание должны 

входить специалисты узкой направленности, так как этим детям требуется 

коррекционная работа с психологом, логопедом, дефектологом, социальным 

педагогом. Данные специалисты  совместно с учителем начальных классов  

образуют  единую  команду. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Социальная успешность школьников является одной из значимых 

особенностей личности, способствует формированию таких важных 

качеств, как уверенность в себе, самоуважение, достоинство, сохранение и 

повышение ценности своего «Я».  
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Задача школы - не только обеспечить социальную успешность учащихся и 

создать для этого благоприятные условия и полноценные возможности, но и  

разработать систему поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся.  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения; 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения; 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей, 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений. 

Контроль динамики индивидуальных образовательных достижений 

оценивается через систему накопительной оценки  - портфолио. 

В школе сложилась система поощрений социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся.  

За образцовое выполнение обязанностей, высокие результаты 

обучения, достижения в учебной и внеучебной, социальной, 

общественной деятельности к учащимся могут быть применены 

следующие меры поощрений: 
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 объявление благодарности учащемуся; 

 награждение Похвальной грамотой Школы; 

 награждение Благодарностью Школы; 

 занесение на Доску Почета Школы; 

 направление благодарственного письма родителям (законным 

представителям) учащегося; 

Представление на поощрение осуществляется классным 

руководителем, учителем – предметником, методическим 

объединением учителей, Советом старшеклассников, общешкольным 

родительским комитетом, ученическим коллективом.  

Одной из форм поощрения является общешкольный рейтинг  

классных коллективов (коллективная форма поощрения учащихся).  

Таким образом, поощрения за социальную успешность и проявления 

активной жизненной позиции обучающихся носят системный и 

комплексный характер, выражаются количественной и качественной 

оценкой, что способствует реализации основных функций оценки:  

 мотивационной (поощряет образовательную деятельность ученика и 

стимулирует её продолжение); 

 диагностической (выявляет индивидуальную динамику учебных 

достижений обучающихся); 

 воспитательной (формирует самосознание и адекватную самооценку 

деятельности); 

 информационной (свидетельствует о степени успешности ученика в 

освоении ООП).  

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 
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воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 
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проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить 

не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением 

актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 

связанных с качеством : 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 
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заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного 

года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации.



 

 

IV. Организационный раздел 

 

Учебный план  

Учебный план фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём 

аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных 

областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам 

и учебным предметам. 

Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при 

отборе учебного материала, формировании перечня результатов образования 

и организации образовательной деятельности. 

Содержание образования при получении начального общего 

образования реализуется преимущественно за счёт учебных курсов, 

обеспечивающих целостное восприятие мира, системно-деятельностный 

подход и индивидуализацию обучения. 

Вариативность содержания образовательных программ начального 

общего образования реализуется через возможность формирования программ 

начального общего образования различного уровня сложности и 

направленности  

с учетом образовательных потребностей и способностей обучающихся. 

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Объём обязательной части программы начального общего образования 

составляет 80%, а объём части, формируемой участниками образовательных 

отношений из перечня, предлагаемого Школой, – 20%  от общего объёма. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных 

предметов обязательных предметных областей  и учебное время, отводимое 

на их изучение по классам (годам) обучения. 

Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной  

и недельной динамики умственной работоспособности обучающихся и 

шкалы трудности учебных предметов. Образовательная недельная нагрузка 
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распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом объём 

максимально допустимой нагрузки в течение дня должен соответствовать 

действующим санитарным правилам и нормативам. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися 

планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования  

с учётом обязательных для изучения учебных предметов. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных 

отношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей 

обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально 

допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть использовано на 

увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных 

предметов, учебных курсов, учебных модулей по выбору родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе 

предусматривающих углублённое изучение учебных предметов, с целью 

удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в 

физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающих 

этнокультурные интересы. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования с учётом 

выбора участниками образовательных отношений учебных курсов 

внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого Школой. 

Осуществляется в формах, отличных от урочной (экскурсии, походы, 

соревнования, посещения театров, музеев, проведение общественно-

полезных практик и иные формы). 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности 

является неотъемлемой частью образовательной деятельности в 

образовательной организации. Образовательные организации предоставляют 

обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных 

на развитие обучающихся. 
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В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов 

обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том 

числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы 

начального общего образования.  

Годовой учебный план на 2023 -2024 учебный год 

  

Предметные 

области 

 

Учебные 

предметы 

 

Количество часов 

Всего 
I II III IV 

 
Обязательная 

часть  

Русский язык и 

литературное 

чтение 

Русский язык 165 170 170 170 675 

Литературное 

чтение 
132 136 136 102 506 

Иностранный язык 

 
Иностранный язык – 68 68 68 204 

Математика и 

информатика 
Математика   132 136 136 136 540 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий мир 66 68 68 68 270 

Основы 

религиозных 

культур и светской 

этики 

Учебный модуль 

«Основы 

православной 

культуры» 

 –  –  –  34  34 

Искусство 

Изобразительное 

искусство  
33 34 34 34 135 

Музыка 33 34 34 34 135 

Технология Технология  33 34 34 34 135 

Физическая 

культура 

Физическая 

культура 
66 68 68 68 270 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

Математика 

 

 

33 

 

 

34 

 

 

34 

 

 

34 

 

 

135 

ИТОГО 693 782 782 782 3039 

 

 

 

Недельный учебный план на 2023 -2024 учебный год 

  

Предметные Учебные Количество часов  Всего 
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области предметы I II III IV 

 Обязательная часть  

Русский язык и 

литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное чтение 4 4 4 3 15 

Иностранный язык 
Иностранный язык 

(английский) 
– 2 2 2 6 

Математика и 

информатика 
Математика   4 4 4 4 16 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 

Основы 

религиозных 

культур и светской 

этики 

 Учебный модуль 

«Основы 

православной 

культуры» 

 –  –  –  1 1 

Искусство 

Изобразительное 

искусство  
1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая 

культура 
Физическая культура  2 2 2 2 8 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

Математика 1 1 1 1 4 

ИТОГО 21 23 23 23 90 
Максимально допустимая недельная 
нагрузка 21 23 23 23 90 

 

При проведении занятий по иностранному языку (2-4 классы) 

осуществляется деление классов на две и более группы.  

Для обучающихся 1-4 классов продолжительность учебной недели 

составляет 5 дней. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего 

образования составляет 34 недели, в 1 классе – 33 недели. 

Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять 

менее 2954 часов и более 3345 часов в соответствии с требованиями к 

организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной 

(или 6-дневной) учебной неделе и составляет 3039 часов. 
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Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в течение года 

дополнительные недельные каникулы. 

Продолжительность урока составляет: 

в 1 классе – 35 минут (сентябрь – декабрь), 40 минут (январь – май); 

во 2–4 классах – 40 минут.  

Промежуточная аттестация проводится, по всем предметам учебного 

плана по итогам года.  

Результат промежуточной аттестация представляет собой среднее 

арифметическое результатов четвертных  отметок. Четвертная отметка по 

учебному предмету выставляется как среднее арифметическое текущих 

отметок по правилам математического округления. 

Фиксация результатов промежуточной аттестации осуществляется по 

пятибалльной системе (начиная со 2 класса) по всем предметам за 

исключением предмета «Основы религиозных культур и светской этики». 

По результатам освоения предмета «Основы религиозных культур и 

светской этики» в 4 классе выставляется отметка «зачтено» или «не зачтено». 

 

Предмет 

Форма промежуточной 

аттестации для 

учащихся на очной 

форме 

Форма промежуточной 

аттестации для 

учащихся на семейной 

форме образования 

Русский язык 
Для учащихся, 

обучающихся на очной 

форме, промежуточная 

аттестация 

осуществляется в форме 

подведения итогов 

обучения по итогам 

учебного года и на 

основании среднего 

арифметического 

отметок по предметам в 

четвертях. 

Списывание, диктант,  

Литературное чтение Контрольная работа 

Иностранный язык 

(английский) 

Контрольная работа, 

тест 

Математика Контрольная работа,  

Окружающий мир Контрольная работа, 

тест 

Музыка Практическая работа 

Изобразительное 

искусство 

Практическая работа 

Технология Практическая работа 

Физическая культура Тестирование 
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Фиксация достижений учащихся 1 класса в классном журнале не 

производится. 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого 

класса не должен превышать продолжительности выполнения 1 час – для 1 

класса,  

1,5 часа – для 2 и 3 классов, 2 часа – для 4 класса. Школой осуществляется 

координация и контроль объёма домашнего задания обучающихся каждого 

класса по всем предметам в соответствии с Гигиеническими нормативами. 

План внеурочной деятельности определяет формы организации  

и объём внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими 

программы начального общего образования (до 1320 академических часов за 

четыре года обучения) с учётом образовательных потребностей и интересов 

обучающихся, запросов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, возможностей образовательной 

организации. 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

направлена на достижение планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования с учётом выбора участниками 

образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из 

перечня, предлагаемого образовательной организацией. 

Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий 

обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется 

посредством различных форм организации, отличных от урочной системы 

обучения, таких как экскурсии, хоровые студии, секции, круглые столы, 

конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, 

общественно полезные практики и другие. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут 

использоваться возможности организаций дополнительного образования 

(учреждения культуры, спорта). В целях организации внеурочной 

деятельности образовательная организация заключает договоры с 

учреждениями дополнительного образования. 
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Пояснительная записка 

 План внеурочной деятельности МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа №21» г. Калуги обеспечивает введение в действие и реализацию 

требований Федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования и определяет общий и максимальный объем 

нагрузки обучающихся в рамках внеурочной деятельности, состав и 

структуру направлений и форм внеурочной деятельности по классам.  

1.1. План внеурочной деятельности разработан с учетом требований 

следующих нормативных документов: 

 Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

 Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 №286 “Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования”,  

 ПриказМинпросвещения России от 31.05.2021 №287 “Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования”  

 Письмо Минпросвещения России от 11.11.2021г. №03-1899 «Об 

обеспечении учебными изданиями (учебниками и учебными 

пособиями) обучающихся в 2022/23 учебном году», 

 Письмо Минпросвещения России от 15.02.2022 № АЗ-11303 «О 

направлении методических рекомендаций»,  

 Санитарные правила Роспотребнадзора СП 2.4. 3648-20, 

 Устава школы;  

 Образовательной программы начального общего образования ФГОС, 

основного общего образования ФГОС, среднего общего образования 

ФГОС.  

1.2. Направления внеурочной деятельности  

План внеурочной деятельности является частью образовательной программы 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №21» г. Калуги.  

Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС следует 

понимать образовательную деятельность, осуществляемую в формах, 

отличных от классно-урочной, и направленную на достижение планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы начального 

общего образования, основного общего образования, среднего общего 

образования.  
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Цели внеурочной деятельности: 

 создание условий для достижения учащимися необходимого для жизни 

в обществе социального опыта и формирования принимаемой 

обществом системы ценностей, создание условий для многогранного 

развития и социализации каждого учащегося в свободное от учёбы 

время;  

 создание воспитывающей среды, обеспечивающей активизацию 

социальных, интеллектуальных интересов учащихся в свободное 

время, развитие здоровой, творчески растущей личности, с 

сформированной гражданской ответственностью и правовым 

самосознанием, подготовленным к жизнедеятельности в новых 

условиях, способными на социально значимую практическую 

деятельность, реализацию добровольческих инициатив. Внеурочная 

деятельность организуется через следующие формы:  

 Экскурсии;  

 Кружки; 

 Секции;  

  Конференции;  

 Ученическое научное общество; 

 Олимпиады; 

 Соревнования; 

 Конкурсы; 

 Фестивали;  

 Поисковые и научные исследования;  

 Общественно-полезные практики; 

 Написание и защита проектов. 

 Для реализации внеурочной деятельности в школе организована 

оптимизационная модель внеурочной деятельности, которая предполагает в 

зависимости от решения педагогического коллектива, родительской 

общественности, интересов и запросов детей и родителей сочетание 

различных моделей примерного плана внеурочной деятельности:  

 модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, 

когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по 

учебным предметам и организационному обеспечению учебной 

деятельности;  
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 модель плана с преобладанием педагогической поддержки 

обучающихся и работы по обеспечению их благополучия в 

пространстве общеобразовательной школы; 

 модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и 

воспитательных мероприятий. 

 Она заключается в оптимизации всех внутренних ресурсов школы и 

предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические 

работники (классные руководители, педагог-организатор, социальный 

педагог, педагог-психолог, учителя по предметам, педагоги дополнительного 

образования). Координирующую роль выполняет классный руководитель, 

который в соответствии со своими функциями и задачами:  

 взаимодействует с педагогическими работниками, а также учебно-

вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения;  

 организует в классе образовательный процесс, оптимальный для 

развития положительного потенциала личности обучающихся в рамках 

деятельности общешкольного коллектива; 

 организует систему отношений через разнообразные формы 

воспитывающей деятельности коллектива класса, в том числе через 

органы самоуправления;  

 организует социально значимую, творческую деятельность 

обучающихся; 

 ведёт учёт посещаемости занятий внеурочной деятельности. 

Преимущества оптимизационной модели состоят в минимизации 

финансовых расходов на внеурочную деятельность, создании единого 

образовательного методического пространства в образовательном 

учреждении, содержательном и организационном единстве всех его 

структурных подразделений.  

1.3. При разработке и утверждении режима внеурочной деятельности 

учитываются требования государственных санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов. В соответствии с планом устанавливается следующая 

продолжительность учебного года: в I классах -33 учебных недели, во 2-11 

классах не менее 34 учебных недель. Продолжительность каникул в течение 

учебного года — не менее 30 календарных дней, у 1 классов дополнительная 

неделя каникул. Внеурочная деятельность организуется во второй половине 

дня не менее, чем через 40 минут после окончания учебной деятельности. 

Расписание занятий внеурочной деятельности формируется отдельно от 

расписания уроков. Продолжительность занятия внеурочной деятельности 
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составляет 35-45 минут. Для обучающихся первых классов в первом 

полугодии продолжительность занятия внеурочной деятельности не должна 

превышать 35 минут.  

1.3. Промежуточная аттестация  

Промежуточная аттестация в рамках внеурочной деятельности не 

проводится. 

 1.4. Обеспечение учебного плана  

План внеурочной деятельности на 2023-2024 учебный год обеспечивает 

выполнение гигиенических требований к режиму образовательного процесса, 

установленных санитарным правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», действующим с 1 января 2021 

года и предусматривает организацию внеурочной деятельности в 1-11 

классах, реализующих федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования. 

 Общеобразовательное учреждение укомплектовано педагогическими 

кадрами и обладает материально-технической базой для осуществления 

обучения согласно данному учебному плану. План внеурочной деятельности 

реализуется в соответствии с запросом обучающихся, их родителей 

(законных представителей). Занятия внеурочной деятельности 

осуществляются при наличии рабочих программ, утвержденных на 

методических объединениях школы.  

2. Особенности плана внеурочной деятельности в соответствии с 

обновленными требованиями ФГОС.  Под внеурочной деятельностью в 

рамках реализации ФГОС следует понимать образовательную деятельность, 

осуществляемую в формах, отличных от классно-урочной, и направленную 

на достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы школы. Под внеурочной деятельностью следует 

понимать образовательную деятельность, направленную на достижение 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы 

(личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, 

отличных от урочной. Внеурочная деятельность является неотъемлемой и 

обязательной частью основной общеобразовательной программы. 

 План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной 

системы функционирования образовательной организации в сфере 

внеурочной деятельности и может включать в себя: 
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 * внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной 

программы (учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в 

том числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с 

целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в 

физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся с ОВЗ; 

 * внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности 

(читательской, математической, естественно-научной, финансовой) 

обучающихся (интегрированные курсы, метапредметные кружки, 

факультативы, научные сообщества, в том числе направленные на 

реализацию проектной и исследовательской деятельности);  

* внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации 

обучающихся, в том числе одаренных, через организацию социальных 

практик (в том числе волонтёрство), включая общественно полезную 

деятельность, профессиональные пробы, развитие глобальных компетенций, 

формирование предпринимательских навыков, практическую подготовку, 

использование возможностей организаций дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 

профессионально-производственном окружении; 

 * внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса 

воспитательных мероприятий на уровне образовательной организации, 

класса, занятия, в том числе в творческих объединениях по интересам, 

культурные и социальные практики с учетом историко-культурной и 

этнической специфики региона, потребностей обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

 * внеурочную деятельность по организации деятельности ученических 

сообществ (подростковых коллективов), в том числе ученических классов, 

разновозрастных объединений по интересам, клубов; детских, подростковых 

и юношеских общественных объединений, организаций и т. д.; * внеурочную 

деятельность, направленную на организационное обеспечение учебной 

деятельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями по 

обеспечению успешной реализации образовательной программы и т. д.);  

* внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической 

поддержки обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных 
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маршрутов, работа тьюторов, педагогов-психологов);  

* внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия 

обучающихся в пространстве общеобразовательной школы (безопасности 

жизни и здоровья школьников, безопасных межличностных отношений в 

учебных группах, профилактики неуспеваемости, профилактики различных 

рисков, возникающих в процессе взаимодействия школьника с окружающей 

средой, социальной защиты учащихся). 

 При организации внеурочной деятельности в условиях образовательного 

учреждения педагогическими работниками школы были разработаны 

следующие направления программы внеурочной деятельности: 

 Основные направления и цели внеурочной деятельности  

Цели и содержание внеурочной деятельности  

Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое 

развитие школьника, углубление знаний об организации жизни и 

деятельности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа 

жизни. 

 Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное 

изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности по 

выполнению проектов.  

Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 

функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического 

общения и словесного  творчества.  

Художественно- эстетическая творческая деятельность организуется как 

система разнообразных творческих мастерских по развитию 

художественного творчества, способности к импровизации, драматизации, 

выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в 

театрализованной деятельности . 

 

Информационная  культура предполагает учебные курсы в рамках 

внеурочной деятельности, которые формируют представления школьников о 

разнообразных современных информационных средствах и навыки 

выполнения разных видов работ на компьютере.  

Интеллектуальные марафоны система интеллектуальных 

соревновательных мероприятий, которые призваны развивать общую 
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культуру и эрудицию  обучающегося, его познавательные интересы и 

способности к самообразованию.  

Календарный учебный график 

Организация образовательной деятельности в Школе осуществляется 

по учебным четвертям.  

Для обучающихся 1-4 классов продолжительность учебной недели 

составляет 5 дней. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего 

образования составляет 34 недели, в 1 классе – 33 недели. 

Учебный год начинается 1 сентября. Если этот день приходится на 

выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, 

следующий за ним, рабочий день. 

Учебный год в Школе заканчивается 26 мая. Если этот день приходится 

на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в 

предыдущий рабочий день.  

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. 

Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных 

дней. 

 

Календарный учебный график на 2023-2024 учебный год 

 

 
Начало и 

окончание 

четверти 

Сроки 

промежуточной 

аттестации 

Начало и 

окончание 

каникул, 

продолжительность 

I четверть 
01.09.2023 – 

27.10.2023 
 

28.10.2023 – 

05.11.2023 

(9 дней) 

II четверть 
06.11.2023 – 

29.12.2023 
 

30.12.2023 – 

08.01.2024, 

(10 дней) 

III четверть 
09.01.2024 – 

24.03.2024 
 

25.03.2024 – 

02.04.2024 
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(9 дней) 

Дополнительные каникулы (1 классы) 

10.02.2024 – 

18.02.2024 

(9 дней) 

IV четверть 

03.04.2024 – 

26.05.2024 

 

20.05.2024 – 

24.05.2024 

 

27.05.2024 – 

31.08.2024 

(14  недель) 

 

Продолжительность урока в 1-4 классах составляет 40 минут.  

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 

минут, большой перемены (после 2 или 3 урока) – 20–30 минут. Вместо 

одной большой перемены допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две 

перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной 

деятельностью должна составлять не менее 20–30 минут, за исключением 

обучающихся  

с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых 

осуществляется  

по специальной индивидуальной программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной 

умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных 

предметов, определенной Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно  

в течение учебной недели, при этом объём максимально допустимой 

нагрузки  

в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов – не должен превышать 4 уроков и один 

раз 

в неделю – 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2–4 классов – не более 5 уроков и один раз в неделю  

6 уроков за счет урока физической культуры. 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих 

требований: 
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учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в 

первую смену, обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре – по 3 

урока в день  

по 35 минут каждый, в ноябре – декабре – по 4 урока в день по 35 минут 

каждый;  

в январе – мае – по 4 урока в день по 40 минут каждый; 

в середине учебного дня организуется динамическая пауза 

продолжительностью не менее 40 минут; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине 

третьей четверти. Возможна организация дополнительных каникул 

независимо от четвертей (триместров). 

Занятия начинаются в 8 часов утра и заканчиваются не позднее 

19 часов.  

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного 

образования планируют на дни с наименьшим количеством обязательных 

уроков. Между началом факультативных (дополнительных) занятий и 

последним уроком необходимо организовывать перерыв 

продолжительностью не менее 20 минут. 

План внеурочной деятельности 

Назначение плана внеурочной деятельности – психолого-

педагогическое сопровождение обучающихся с учетом успешности их 

обучения, уровня социальной адаптации и развития, индивидуальных 

способностей и познавательных интересов. План внеурочной деятельности 

формируется образовательной организацией с учетом предоставления права 

участникам образовательных отношений выбора направления и содержания 

учебных курсов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются:  

поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении 

планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования; 
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совершенствование навыков общения со сверстниками и 

коммуникативных умений в разновозрастной школьной среде; 

формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом 

правил безопасного образа жизни; 

повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса  

к познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей участников; 

развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, 

становление качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном 

труде: умение договариваться, подчиняться, руководить, проявлять 

инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития 

личности обучающегося с учетом намеченных задач внеурочной 

деятельности. Все ее формы представляются в деятельностных 

формулировках, что подчеркивает  

их практико-ориентированные характеристики. При выборе направлений и 

отборе содержания обучения образовательная организация учитывает: 

особенности образовательной организации (условия 

функционирования, тип школы, особенности контингента, кадровый состав); 

результаты диагностики успеваемости и уровня развития 

обучающихся, проблемы и трудности их учебной деятельности; 

возможность обеспечить условия для организации разнообразных 

внеурочных занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона, где 

находится образовательная организация. 

План внеурочной деятельности НОО на 2023/24 учебный год 

Направление 

внеурочной 

Программа Форма 

организации 

Классы/часы 
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деятельности внеурочной 

деятельности 
1 2 3 4 

Внеурочные 

занятия 

патриотическ

ой, 

нравственно

й и 

экологическо

й тематики 

«Разговоры о 

важном» 

Разговор или 

беседа с 

обучающимис

я 

1 1 1 1 

«В мире книг» Кружок  1   

Секреты 

финансовой 

грамотности 

Курс 1 1 – – 

Функциональная 

грамотность 

Курс  1  1 

Проектно-

исследовательска

я деятельность 

ШНО «Диоген» 

Практикум 

Написание и 

защита 

проектов 

 1 1 1 

Спортивно-

оздоровитель

ное 

Корригирующая 

гимнастика 

курс 2 2 2 2 

Школьный 

спортивный клуб 

«Лидер» 

клуб 1 1 1 1 

«Русские шашки» курс  1 1  

Внеурочная 

деятельность 

по развитию 

личности, ее 

способносте

й, 

удовлетворен

ию 

образователь

ных 

потребностей 

и интересов, 

самореализац

ии 

обучающихс

я, в том 

числе 

одаренных 

«Мы разные – мы 

вместе» 

курс 1 1   

Хор Творческое 

объединение 

1 1 1 1 

«Музыкальный 

театр» 

Творческое 

объединение 

1 1 1 1 

«Кукольный 

театр» 

Творческое 

объединение 

1 1 1 1 

Внеурочная 

деятельность, 

направленная 

на реализацию 

комплекса 

Классные, 

общешкольные 

мероприятия  

конкурсы, 

фестивали, 

экскурсии 

2 2 2 2 
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воспитательны

х мероприятий 

на уровне 

образовательно

й организации, 

класса, занятия 

Внеурочная 

деятельность 

по организации 

деятельности 

ученических 

сообществ 

(подростковых 

коллективов) 

«Орлята России» проект 1 1 2 2 

Недельный объем внеурочной деятельности 10 10 10 10 

Объем внеурочной деятельности за год 330 330 330 330 

Общий объем внеурочной деятельности 1320 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы 

Федеральный календарный план воспитательной работы является 

единым для образовательных организаций.  

Федеральный календарный план воспитательной работы может быть 

реализован в рамках урочной и внеурочной деятельности.  

Образовательные организации вправе наряду с федеральным 

календарным планом воспитательной работы проводить иные мероприятия 

согласно федеральной рабочей программе воспитания, по ключевым 

направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Все мероприятия должны проводиться с учетом особенностей 

основной образовательной программы, а также возрастных, физиологических  

и психоэмоциональных особенностей обучающихся. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности  

в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 
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Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный 

день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день 

инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады, День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск 

в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг  

за пределами Отечества; 
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21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами  

и их пособниками в годы Великой Отечественной войны 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

          27 августа: День российского кино.  

План воспитательной работы школы  

Модуль 1. «Основные общешкольные дела» 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности, 

Участники Сроки Ответственные 
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мероприятия 

1 Церемония поднятия 

государственного 

флага под 

государственный гимн 

Единый час «Разговор 

о важном». 

1-4 классы каждый 

учебный 

понедельни

к 

Заместитель 

директора по ВР, 

 педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

2 Торжественная  

линейка, посвященная 

Дню Знаний; 

1-4 01.09 Заместитель 

директора по ВР 

 педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

3 Мероприятия, 

посвященные Дню 

солидарности   в борьбе 

с терроризмом 

1-4 03.09 Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

4 Мероприятия по 

организации 

безопасности и 

гражданской 

защиты детей в рамках 

Месячника 

безопасности (по 

профилактике ДДТТ, 

пожарной 

безопасности, 

экстремизма, 

терроризма, разработка 

схемы-маршрута «Дом-

школа-дом», учебно- 

тренировочная 

эвакуация учащихся из 

здания) 

1-4 сентябрь Заместитель 

директора             по ВР  

классные 

руководители, 

преподаватель 

ОБЖ 

5 Посвящение в 

первоклассники 

     1 сентябрь Заместитель 

директора по ВР, 

советник по 

воспитанию, 
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классные 

руководители 

6 Тематический час 

«Освобождение 

Калужской области от 

немецко-фашистских 

захватчиков» 

1-11 сентябрь Классные 

руководители 

7 День памяти героев 1-11 29 сентября Заместитель 

директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

классные 

руководители 

8 День пожилого 

человека. Акция 

«Частичка добра» 

1-4 октябрь. Заместитель 

директора по ВР, 

педагог- 

организатор, 

классные 

руководители, 

Совет 

старшекласснико

в 

9 Праздничные 

мероприятия, 

посвящённые Дню 

Учителя. 

1-4 октябрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги ДО, 

классные 

руководители 

10 Праздник «День отца» 1-4 октябрь Классные 

руководители 

11 День народного 

единства. Тематические 

часы 

 

1-4 ноябрь Классные 

руководители 

12 Мероприятия, 

посвященные 

знаменательной дате 

«Великое стояние на 

Угре» 

1-4 ноябрь Классные 

руководители 
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13 Тематический час 

«Наш легендарный 

Г.К.Жуков»   

1-4 декабрь Классные 

руководители 

14 Уроки воинской славы, 

посвящённые «Дню 

героев Отечества» 

1-4 09.12 Классные 

руководители 

 15 Новогодние 

мероприятия 

1-4 декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

16  «День русской науки» 

(по отдельному плану) 

1-4 8 февраля Классные 

руководители 

17 Единый урок, 

посвящённый Дню 

Защитников Отечества 

1-4 22.02 Классные 

руководители 

18 Праздник «Ярмарка 

добра» 

1-4 март Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

19 Праздник «Прощай, 

Азбука» 

1 март Классные 

руководители 

 20 Гагаринский урок 

«Космос и мы» 

1-4 12.04 Классные 

руководители 

21 Праздник «День 

отличника» 

2-4 май администрация 

 22 Торжественные 

линейки, посвящённые 

окончанию  учебного 

года 

1-4 май Заместитель 

директора по 

УВР, классные 

руководители 

23 Добровольческая акция 

«Тепло наших сердец» 

1-4 В течение 

года 

Советник по 

воспитанию, 

волонтерский 

отряд 

Модуль 2. «Классное руководство» 

1 Проведение классных 

часов по планам 

классных  

руководителей 

1-4 сентябрь- 

май 

Классные 

руководители 

2 Единый классный час, 

посвящённый 

1-4 01.09.23г. Классные 

руководители 
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празднику День знаний 

3 Мониторинг состояния 

работы с родителями 

учащихся   

1-4 Октябрь 

2023 г. 

Декабрь 

2023 г. 

Апрель 

2024г. 

Заместитель 

директора по ВР 

Классные 

руководители 

4 Всероссийский урок 

безопасности 

1-4 сентябрь. Классные 

руководители 

5 Составление 

социального паспорта 

класса 

1-4 До 15 

сентября 

Классные 

руководители 

6 Изучение интересов и 

занятости 

обучающихся в 

свободное от занятий 

время 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

7 Мастерская Деда 

Мороза (подготовка к 

новому году: 

украшение классов, 

выпуск праздничных 

газет, подготовка 

поздравлений и т. д.) 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

8 Акция «Безопасный 

Интернет» 

1-4 январь Классные 

руководители 

9 Беседы о правильном 

питании 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

10 Классные мероприятия, 

посвящённые 

празднику «8 марта» 

1-4 март Классные 

руководители 

11 Участие в праздничных 

мероприятиях, 

посвящённых Дню 

Великой Победы 

1-4 май Классные 

руководители 

12 Проведение 

инструктажей перед 

каникулами 

1-4 Октябрь, 

декабрь, 

март,май 

Классные 

руководители 
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«Безопасные 

каникулы» 

13 Организация летней 

занятости учащихся 

1-4 Июнь - 

август 

Классные 

руководители 

 

Ведение документации классным руководителем: 

личные дела обучающихся, 

план работы Программы воспитания класса, 

социальный паспорт класса, 

занятость учащихся в ДО, 

журнал инструктажа по ТБ и антитеррору. 

Работа с классным коллективом: 

участие класса в общешкольных ключевых делах; 

организация интересных и полезных дел в классе; 

проведение классных часов; 

проведение курса«Разговоры о главном»; 

сплочение коллектива; 

выработка законов класса. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

изучение личностных особенностей школьников;  

поддержка ребенка в решении проблем; 

индивидуальная работа по заполнению Портфолио; 

коррекция поведения ребенка. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

консультации классного руководителя с учителями-предметниками; 

привлечение учителей к участию в родительских собраниях. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

регулярное информирование 

родителей об успехах и проблемах детей; 

помощь родителям в регулировании их отношений с администрацией и 

учителями;     

организация родительских собраний; 

привлечение родителей к участию в делах класса;  

организация классных семейных праздников.    

Рекомендуемые мероприятия 

1 День друга 1-4 классы Октябрь Классные 

руководители 

2 Открытая библиотека 1-4 классы В течение Классные 
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года руководители 

3 Акция «Каждой 

пичужке своя 

кормушка» 

1-4 классы Ноябрь Классные 

руководители 

4 Акция «Секретный 

друг» 

1-4 классы 1 раз в 

месяц 

Классные 

руководители 

5 Мини-экспедиция 

«Преданья старины 

глубокой» 

1-4 классы Декабрь Классные 

руководители 

6 День доброты 1-4 классы Февраль Классные 

руководители 

Модуль 3. «Урочная деятельность» 

(согласно программе по общеобразовательным направлениям и 

календарно-тематическому направлению по предметам) 

Согласно индивидуальным планам учителей начальных классов 

• Побуждение школьников соблюдать общепринятые нормы поведения 

• Привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

явлений, обсуждение 

• Использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета: 

 включение в урок воспитывающей информации, организация работы с 

ней, побуждение к обсуждению, высказыванию мнений, формулировке 

собственного отношения к ней; 

 привлечение внимания учеников к нравственным проблемам, 

связанным с материалом урока; 

 привлечение внимания учеников к проблемам общества; 

• Применение интерактивных форм работы (игры, театр, дискуссия, 

групповая работа) 

• Включение игровых процедур 

Организация шефства мотивированных обучающихся над низко 

мотивированными учениками 

• Инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

• Создание атмосферы доверия к учителю, интереса к предмету: 

• неформальное общение учителя и ученика вне урока; 

• использование на уроках знакомых детям актуальных примеров из 

книг, мультфильмов, игр; 

• обращение к личному опыту учеников; 

• внимание к интересам, увлечениям, позитивным особенностям, 
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успехам учеников; 

• проявление участия, заботы к ученику; 

• тщательная подготовка к уроку. 

• Организация исследовательской деятельности учеников. 

1 Уроки по Календарю 

знаменательных 

событий и дат 

1-4 сентябрь- 

май 

Руководители МО 

учителей 

начальных 

классов 

2 Всероссийский урок 

энергосбережения 

#Вместе ярче 

1-4 октябрь Заместитель 

директора по ВР 

Классные 

руководители 

3 Урок памяти, 

посвящённый Дню 

неизвестного солдата 

1-4 03.12 Руководители 

МОучителей 

начальных 

классов 

4 Урок по окружающему 

миру «Берегите нашу 

природу» 

1-4 апрель Классные 

руководители 

5 Единый урок 

безопасности 

жизнедеятельности 

1-4 февраль Классные 

руководители 

6 Проведение онлайн 

конкурсов и  викторин 

на платформах Учи.ру,  

ИНФОУРОК и других 

образовательных 

платформах 

 

1-4 класс 

 

По графику 

 

Классные 

руководители 

Модуль 4. «Самоуправление» 

1 Выборы органов 

классного 

самоуправления 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

2 Распределение 

обязанностей в классах 

1 -4 октябрь Классные 

руководители 

3 Работа в соответствии с 

обязанностями 

1-4 классы Сентябрь 

2023 г 

май 2024г. 

Классные 

руководители 

4 Рейд по проверке 1-4 классы Сентябрь Заместитель 
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чистоты и 

эстетического вида 

классных кабинетов 

2023 г 

–май 2024г. 

директора по ВР 

Совет 

старшекласснико

в 

5 Рейд по проверке 

внешнего вида 

обучающихся 

1-4 Сентябрь 

2023 г 

– май 2024г 

Заместитель 

директора по ВР 

Совет 

старшекласснико

в 

Модуль 5. «Детские общественные объединения» 

1 Участие в проектах 

различного уровня 

(конкурсах, играх, 

программах и т.д.) 

1-4 сентябрь- 

май 

 

классные 

руководители 

2 Участие во 

Всероссийских 

проектах по 

активностям РДДМ -

 https://xn--

 90acagbhgpca7c8c7f.xn

--p1ai/projects 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

3 Участие в 

благотворительных 

акциях 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

4 Участие в движении 

«Орлята России» -

 https://orlyatarussia.ru/ 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Модуль 6. «Внешкольные мероприятия» 

1 Экскурсии по 

историческим и 

памятным местам  

города 

1-4 сентябрь- 

май 

Классные 

руководители 

2 Экскурсии в  музеи, 

театры  

 

1-4 сентябрь- 

май 

Классные 

руководители 

3 Час общения «Край 

родной» 

1-4 ноябрь Классные 

руководители 

 

https://www.google.com/url?q=https://orlyatarussia.ru/&sa=D&source=editors&ust=1687342621616844&usg=AOvVaw2OJQuXJbyzknzpiR8JAlM4
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Модуль 7. «Профориентация» 

1 Беседа «Мои увлечения 

и интересы» 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

2 Участие в Неделе труда 

и профориентации 

«Семь шагов в 

профессию» 

1-4 ноябрь Классные 

руководители 

 Видеоролики 

«Профессии наших 

родителей» 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

Совет отцов 

4 Классный час «Человек 

в семье» 

1-4 март Классные 

руководители 

5 Вовлечение 

обучающихся в 

общественно-полезную 

деятельность в 

соответствии с 

познавательными и 

профессиональными 

интересами: 

Конкурсы 

Выставки 

Фестивали 

1-4 классы Сентябрь 

2023- май 

2024 г. 

Классные 

руководители 

6 Всероссийский проект 

«ПРОЕКТОРИЯ» - 

просмотр видео уроков 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

Модуль 8. «Школьный музей» 

 

1 Экскурсии в школьном 

зоологическом музее 

1-4 в течение 

года 

Руководитель 

музея, классные 

руководители 

2 Проведение уроков  и 

занятий в школьном 

музее 

1-4 в течение 

года 

Руководитель 

музея, кл. 

руководители 

3 Участие в организации 

и проведении акций и 

тематических 

мероприятий 

1-4 в течение 

года 

Руководитель 

музея,  

Совет музея 
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Модуль 9. «Организация предметно-пространственной среды 

 

1 Оформление классных 

уголков 

1-4 сентябрь- 

май 

Классные 

руководители 

2 Выставка рисунков, 

фотографий, 

творческих работ, 

посвящённых события 

и памятным датам 

1-4 сентябрь- 

май 

Классные 

руководители 

3  Оформление окон 

школы к праздничным 

мероприятиям 

1-4 сентябрь- 

май 

Классные 

руководители 

Модуль 10. «Работа с родителями» 

1 Общешкольные 

родительские собрания 

1-4 сентябрь 

апрель 

Зам. директора по 

ВР 

2 Классные 

родительские собрания 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

3 Тематические 

классные собрания 

(родительский 

лекторий) 

1-4 Сентябрь - 

май 

Классные 

руководители 

Педагог-психолог 

4 Соревнования «Мама, 

папа, я – знающая ПДД 

семья» 

1-4 ноябрь Руководитель 

отряда «ЮИД 

5 Новогодние утренники, 

праздники 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

6 Педагогическое 

просвещение 

родителей по вопросам 

обучения и воспитания 

детей 

1-4 сентябрь- 

май 

социальный 

педагог, педагоги 

– психологи, 

классные 

руководители, 

Советник по ВР 

7 Информационное 

оповещение родителей 

через сайт  школы, ВК, 

социальные сети 

1-4 сентябрь- 

май 

социальный 

педагог, педагоги 

– 

психологи, 

классные 

руководители 
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8 Индивидуальные 

консультации 

1-4 Сентябрь - 

май 

Зам. директора по 

УВР, ВР, 

социальный 

педагог, педагоги 

– психологи, 

классные 

руководители, 

 

9 Работа Совета 

профилактики с детьми 

группы риска, 

состоящими на разных 

видах учёта, 

неблагополучными 

семьями по вопросам 

воспитания  и обучения 

детей 

1-4 Сентябрь - 

май 

Зам. директора по 

УВР, ВР, 

социальный 

педагог, педагог – 

психолог, 

классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

10 Участие родителей в 

классных и 

общешкольных 

мероприятиях 

(родительские 

комитеты, Совет 

отцов) 

1-4 Сентябрь - 

май 

Классные 

руководители 

Модуль 11. «Профилактика и безопасность» 

1 Акция «Внимание, 

дети!» 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

2 Беседа «Твой 

безопасный маршрут в 

школу» 

1-4 октябрь Классные 

руководители 

3 Беседа «Твои дела в 

твоих поступках» 

1-4 ноябрь Классные 

руководители 

4 Вводный инструктаж 

на начало года, 

инструктажи 

поправилам личной и 

комплексной 

безопасности перед  

1-4 сентябрь - 

май 

Классные 

руководители 



120 

120 
 

календарными 

каникулами 

5 «Безопасный Новый 

год» 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

6 Рассказ об угрозах 

Интернета 

1-4 январь Классные 

руководители 

7 Беседа 

«Ответственность за 

нарушение правил 

поведения» 

1-4 май Классные 

руководители 

8 Профилактическая 

работа с 

обучающимися (Совет  

профилактики, 

индивидуальные 

беседы, встречи, 

лекции, консультации, 

тренинги ) 

1-4 сентябрь- 

май 

Заместитель 

директора по ВР 

9 Проведение 

общешкольной акции 

«Телефон доверия» 

 

1-4 классы Май 2024г. Заместитель 

директора по ВР, 

Советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

Мероприятия по профилактике буллинга 

 Информационные 

часы, беседы: 

•Законы сохранения 

доброты. 

•Я не дам себя 

обижать. 

•Что для счастья надо? 

•Давайте жить дружно! 

•Как защитить себя? 

•Будем добрыми. 

•Как я отношусь к 

обидчикам? 

•Как научиться жить 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 
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без драки.   

Модуль12. «Социальное партнерство» 

1 Акции, проекты, 

внеклассные 

мероприятия, 

организуемые 

социальными 

партнерами 

1-4 В течение 

года 

  Заместитель 

директора по

 ВР, 

классные 

руководители 

 

Модуль 13  «Внеурочная деятельность» 

(согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельности) 

1 Название курса 

внеурочной 

деятельности 

Классы Количество 

часов в 

неделю 

Ответственные 

2 «Разговоры о важном» 1-4 1 Классные 

руководители 

3 Занятия по 

формированию 

функциональной 

грамотности 

обучающихся 

1-4 1 Классные 

руководители 

4 Занятия, направленные 

на удовлетворение  

профориентационных 

интересов и 

потребностей 

обучающихся 

1-4 1 Классные 

руководители 

 

 

Система условий реализации программы начального общего 

образования 

Требования к условиям реализации программы основного общего 

образования включают: 

 общесистемные требования; 

 требования к материально-техническому, учебно-методическому 

обеспечению; 
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 требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым 

условиям. 

            Система условий реализации ООП НОО, созданная в Школе 

соответствует требованиям ФГОС и направлена на: 

 достижение планируемых результатов освоения ООП НОО, в том 

числе обучающимися с ОВЗ; 

 развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных 

потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числе 

одаренных, через организацию урочной и внеурочной деятельности, 

социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование 

возможностей организаций дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 

профессионально-производственном окружении; 

 формирование функциональной грамотности обучающихся 

(способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на 

основе сформированных предметных, метапредметных и универсальных 

способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентации в мире профессий; 

 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской 

идентичности и социально-профессиональных ориентаций; 

 индивидуализацию процесса образования посредством проектирования 

и реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной 

самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических 

работников; 

 участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в 

проектировании и развитии программы начального общего образования и 
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условий ее реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования внешней 

социальной среды города Калуги, формирование у них лидерских качеств, 

опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 

программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 формирование у обучающихся опыта самостоятельной 

образовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, 

спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

 формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков 

здорового и безопасного для человека и окружающей его среды образа 

жизни; 

 использование в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий, направленных в том числе на воспитание 

обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

 обновление содержания программы начального общего образования, 

методик и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития 

системы образования, запросов обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся с учетом национальных 

и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективное использование профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих Школы, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой 

компетентности; 

 эффективное управление Школой с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ начального общего 

образования. 

            Результатом выполнения требований к условиям реализации ООП 

НОО станет создание в Школе комфортной развивающей образовательной 

среды по отношению к обучающимся и педагогическим работникам, 
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обеспечивающей получение качественного образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся и всего общества, 

воспитание обучающихся, гарантирующей безопасность, охрану и 

укрепление физического, психического здоровья и социального 

благополучия обучающихся. 

           При реализации ООП НОО каждому обучающемуся, родителям 

(законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в Школе в 

течение всего периода обучения обеспечен доступ к информационно-

образовательной среде школы.  

          Информационно-образовательная среда Школы включает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, 

учебным изданиям и образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного 

процесса, результатах промежуточной и государственной итоговой 

аттестации обучающихся; 

 доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, 

процедурах и критериях оценки результатов обучения; 

 возможность использования современных ИКТ в реализации ООП 

НОО, в том числе использование имеющихся средств обучения и воспитания 

в электронном виде, электронных образовательных и информационных 

ресурсов, средств определения уровня знаний и оценки компетенций, а также 

иных объектов, необходимых для организации образовательной деятельности 

с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, объективного оценивания знаний, умений, навыков и 

достижений обучающихся. 

           Доступ к информационным ресурсам информационно-

образовательной среды Школы обеспечивается в том числе посредством сети 

Интернет. 
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Описание кадровых условий реализации ООП НОО 

Школа укомплектована кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, связанных с достижением целей и задач 

образовательной деятельности.  

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя:   

 укомплектованность Школы педагогическими, руководящими и иными 

работниками характеризируется замещением 100% вакансий 

педагогическими, руководящими и иными работниками, имеющимися в 

соответствии с утвержденным штатным расписанием: 

 

Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

Директор 

школы 

обеспечивает 

системную 

образовательн

ую и 

административ

но-

хозяйственную 

работу 

образовательн

ого 

учреждения 

1 /  

1 

высшее 

профессиональ

ное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Государствен

ное и 

муниципальное 

управление», 

«Менеджмент», 

«Управление 

персоналом» и 

стаж работы на 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

педагогических 

должностях не 

менее 5 лет 

либо высшее 

профессиональ

ное 

образование и 

дополнительно

е 

профессиональ

ное 

образование в 

области 

государственно

го и 

муниципальног

о управления 

или 

менеджмента и 

экономики и 

стаж работы на 

педагогических 

или 

руководящих 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

должностях не 

менее 5 лет 

Заместитель 

директора 

по учебно-

воспитатель

ной работе 

координирует 

работу 

преподавателе

й, 

воспитателей, 

разработку 

учебно-

методической 

и иной 

документации. 

Обеспечивает 

совершенствов

ание методов 

организации 

образовательн

ого процесса. 

Осуществляет 

контроль за 

качеством 

образовательн

ого процесса 

1 / 

1 

высшее 

профессиональ

ное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Государствен

ное и 

муниципальное 

управление», 

«Менеджмент», 

«Управление 

персоналом» и 

стаж работы на 

педагогических 

должностях не 

менее 5 лет 

либо высшее 

профессиональ

ное 

образование и 

дополнительно

соответствует 

Заместитель 

директора 

по 

воспитатель

ной работе 

1 / 

1 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

е 

профессиональ

ное 

образование в 

области 

государственно

го и 

муниципальног

о управления 

или 

менеджмента и 

экономики и 

стаж работы на 

педагогических 

или 

руководящих 

должностях не 

менее 5 лет 

Учитель 

начальных 

классов  

осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся, 

способствует 

формировани

11 / 

11 

высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

ю общей 

культуры 

личности, 

социализации, 

осознанного 

выбора и 

освоения 

образовательн

ых программ 

ное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» 

или в области, 

соответствующ

ей 

преподаваемом

у предмету, без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

либо высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

ное 

образование и 

дополнительно

е 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

деятельности в 

образовательно

м учреждении 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Учитель 

физической 

культуры 

осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся, 

способствует 

формировани

ю общей 

культуры 

личности, 

социализации, 

осознанного 

выбора и 

освоения 

3/ 

3 

высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» 

или в области, 

соответствует 

Учитель 

музыки 

1 /  

1 

соответствует 

Учитель 

изобразител

ьного 

искусства 

1 /  

1 

соответствует 

Учитель 

иностранног

о языка 

5 / 

5 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

образовательн

ых программ 

соответствующ

ей 

преподаваемом

у предмету, без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

либо высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

ное 

образование и 

дополнительно

е 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

деятельности в 

образовательно

м учреждении 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Воспитатель 

ГПД 

осуществляет 

деятельность 

по воспитанию 

детей. 

Осуществляет 

изучение 

личности 

обучающихся, 

содействует 

росту их 

познавательно

й мотивации, 

формировани

ю 

компетентност

ей 

5/ 

5 

высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

либо высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

профессиональ

ное 

образование и 

дополнительно

е 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Педагог-

психолог 

осуществляет 

профессиональ

ную 

деятельность, 

направленную 

на сохранение 

психического, 

соматического 

и социального 

1/1 

высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

благополучия 

обучающихся 

подготовки 

«Педагогика и 

психология» 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

либо высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

ное 

образование и 

дополнительно

е 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Педагогика и 

психология» 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Учитель-

логопед 

осуществляет 

работу, 

направленную 

на коррекцию 

недостатков в 

речевом 

развитии 

обучающихся 

1/1 

  

Социальный 

педагог 

осуществляет 

комплекс 

мероприятий 

по 

воспитанию, 

образованию, 

развитию и 

социальной 

защите 

личности в 

учреждениях, 

организациях 

1/1 

высшее 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

ное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

«Образование и 

педагогика», 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

и по месту 

жительства 

обучающихся 

«Социальная 

педагогика» без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

учитель-

дефектолог 

Осуществляет 

работу, 

направленную 

на 

максимальную 

коррекцию 

недостатков в 

развитии у 

обучающихся 

с 

нарушениями 

в развитии, 

Осуществляет 

обследование 

обучающихся, 

определяет 

структуру и 

степень 

выраженности 

1/1 

профессиональ

ное 

образование 

или среднее 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование и 

педагогика» 

либо в области, 

соответствующ

ей профилю 

работы, без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

имеющегося у 

них 

нарушения 

развития.. 

Проводит 

групповые и 

индивидуальн

ые занятия по 

исправлению 

недостатков в 

развитии, 

восстановлени

ю нарушенных 

функций. 

Тьютор Организует 

процесс 

индивидуальн

ой работы с 

обучающимис

я по 

выявлению, 

формировани

ю и развитию 

их 

1/1 

Высшее 

профессиональ

ное 

образование по 

направлению 

подготовки 

"Образование и 

педагогика" и 

стаж 

педагогической 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

познавательны

х интересов; 

организует их 

персональное 

сопровождени

е в 

образовательн

ом 

пространстве, 

сопровождает 

процесс 

формирования 

их личности 

работы не 

менее 2 лет. 

Библиотека

рь 

обеспечивает 

доступ 

обучающихся 

к 

информационн

ым ресурсам, 

участвует в их 

духовно-

нравственном 

воспитании, 

профориентац

1/1 

высшее или 

среднее 

профессиональ

ное 

образование по 

специальности 

«Библиотечно-

информационн

ая 

деятельность» 

соответствует 
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Должность Должностные 

обязанности 

 

Количество 

работников в 

ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к 

уровню 

квалификаци

и 

Фактический 

уровень 

квалификац

ии 

ии и 

социализации, 

содействует 

формировани

ю 

информационн

ой 

компетентност

и 

обучающихся 

 

 уровень квалификации педагогических и иных работников школы, 

участвующих в реализации ООП НОО характеризуется наличием документов 

о присвоении квалификации, соответствующей должностным обязанностям 

работника. Основой для разработки должностных инструкций, содержащих 

конкретный перечень должностных обязанностей работников, с учетом 

особенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности 

и компетентности работников образовательной организации, служат 

квалификационные характеристики, отвечающие квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках. Уровень 

квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 

основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и 

реализации характеризуется также результатами аттестации – 

квалификационными категориями. Аттестация педагогических работников в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 
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Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях 

установления квалификационной категории. Проведение аттестации 

педагогических работников в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям осуществляется не реже одного раза в пять лет на 

основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными 

комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательной организацией 

или  аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными органами 

исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. 

Школа укомплектована вспомогательным персоналом в соответствии со 

штатным расписанием. 

Для достижения результатов ООП НОО в ходе ее реализации 

предполагается оценка качества и результативности деятельности 

педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также 

определения стимулирующей части фонда оплаты труда.  

Ожидаемый результат повышения квалификации: 

 профессиональная готовность работников образования к реализации 

ФГОС ООО; 

 обеспечение оптимального вхождения работников образования в 

систему ценностей современного образования;  

 освоение системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы 

оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;  

 овладение учебно-методическими и информационно-методическими 

ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС.  

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого 

квалификационного уровня педагогических работников, участвующих в 

разработке и реализации программы основного общего образования является 

система методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельности 

педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС.  



141 

141 
 

Методическая работа в школе имеет комплексный и системный характер, 

что выражается в количестве и разнообразии проводимых образовательных 

мероприятий, а также в широком охвате всех категорий педагогических 

работников.   

Методической темой школы является «Содержание и методикаработы 

учителя по формированию и развитию функциональной грамотности 

обучающихся». 

Целью методической работы в Школе является повышение 

профессиональных компетентностей учителей по вопросам развития 

функциональной грамотности обучающихся. 

Актуальные вопросы реализации ООП НОО рассматриваются на 

заседаниях методического совета школы.  

Структуру методической  работы школы можно представить в виде 

следующей схемы: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Методический совет 

школы 

 

МО учителей 

начальных классов, 

музыки, ИЗО 

 

МО учителей 

естественного и 

общественного 

цикла и физического 

воспитания  

 

МО учителей филологического 

цикла: предметные группы 

учителей русского языка, 

литературы и английского 

языка 

 

МО учителей 

физико-

математического 

цикла и 

информационных 

технологий 

 

МО классных руководителей  

 

предметная 

группа 

учителей 

истории 

 

предметная 

группа 

учителей 

физической 

культуры 

 

предметная 

группа 

учителей 

математики 

культуры 
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Педагогическими работниками Школы системно разрабатываются 

методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное 

развитие и соответствующие общей теме методической работы школы.  

Описание психолого-педагогических условий реализации программы 

основного общего образования 

Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО в Школе 

обеспечивает исполнение требований федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего образования к психолого-

педагогическим условиям реализации основной образовательной программы 

основного общего образования, в частности: 

1) преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального 

образования, основного общего и среднего общего образования; 

2) социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям 

школы с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, 

включая особенности адаптации к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности работников  и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм 

поведения, агрессии и повышенной тревожности. 

Психолого-педагогическое сопровождение реализации программы 

начального общего образования осуществляется квалифицированными 

специалистами:  

 педагогом-психологом; 

 социальным педагогом; 

 учителем-логопедом. 

 В процессе реализации основной образовательной программы 
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начального общего образования в школе обеспечивается психолого-

педагогическое сопровождение участников образовательных отношений 

посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, 

обеспечивающих:  

 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности;  

 сохранение и укрепление психологического благополучия и 

психического здоровья обучающихся;  

 поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  

 формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

 дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся;  

 мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, 

поддержка и сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ;  

 создание условий для последующего профессионального 

самоопределения; 

 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников;  

 поддержка детских объединений, ученического самоуправления;  

 формирование психологической культуры поведения в 

информационной среде;  

 развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации ООП НОО осуществляется индивидуальное 

психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных 

отношений, в том числе:  

 обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы 

основного общего образования, развитии и социальной адаптации;  

 обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и 

одаренных учащихся; 

 обучающихся с ОВЗ;  
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 педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников школы 

обеспечивающих реализацию программы начального общего образования 

 родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся (указать при наличии).  

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных 

отношений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной 

организации, классов, групп, а также на индивидуальном уровне.  

В процессе реализации основной образовательной программы 

используются такие формы психолого-педагогического сопровождения как:   

 диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая  проводится на этапе перехода ученика на 

следующий уровень образования и в  конце каждого учебного года. 

Диагностико-коррекционная    (развивающая)    работа – выявление    

особенностей психического   развития   ребенка,   сформированности   

определенных   психологических новообразований, соответствия уровня 

развития умений, знаний, навыков, личностных и межличностных 

образований возрастным ориентирам и требованиям общества, в том числе:  

 диагностика метапредметных и личностных УУД учащихся 1-4 

классов; 

 изучение обращения к психологу, поступающего от учителей, 

родителей, учащихся (определение проблемы, выбор метода исследования);  

 формулировка заключения об основных характеристиках 

изучавшихся компонентов психического развития или формирования 

личности школьника (постановка психологического диагноза); 

 разработка рекомендаций, программы коррекционной работы с 

учащимися, составление долговременного плана развития способностей или 

других психологических образований. 

 консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется 

учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также 

администрацией образовательной организации 
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 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.   

 

Финансово-экономические условия реализации программы основного 

общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования в Школе опирается на исполнение 

расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на 

получение общедоступного и бесплатного начального общего образования. 

Объем действующих расходных обязательств отражается в муниципальном 

задании.  

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие 

качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а 

также порядок ее оказания (выполнения).  

Финансовое обеспечение реализации ООП осуществляется исходя из 

расходных обязательств на основе муниципального задания по оказанию 

муниципальных образовательных услуг.  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного основного общего образования 

осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации.  

Формирование и утверждение нормативов финансирования 

муниципальной услуги по реализации программ начального общего 

образования осуществляются в соответствии с общими требованиями к 

определению нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, дополнительного образования 

детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, 

имеющих или получающих среднее профессиональное образование, 

профессионального обучения, применяемых при расчете объема субсидии на 

финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание 
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муниципальных услуг. 

Норматив затрат на реализацию ООП НОО – гарантированный 

минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на 

одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 

программы основного общего образования, включает:  

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и 

реализации образовательной программы основного общего образования;  

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения;  

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и 

оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов).  

Нормативные затраты на оказание  муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому виду и направленности 

образовательных программ с учетом форм обучения, типа образовательной 

организации, образовательных технологий, специальных условий получения 

образования обучающимися с ОВЗ, обеспечения безопасных условий 

обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом 

иных предусмотренных законодательством особенностей организации и 

осуществления образовательной деятельности (для различных категорий 

обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете 

на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством.  

Школа самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств муниципального задания, самостоятельно определяет 

долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые 

для выполнения муниципального задания, придерживаясь при этом принципа 

соответствия структуры направления и расходования бюджетных средств в 

бюджете школы, структуры норматива затрат на реализацию 

образовательной программы основного общего образования (заработная 

плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение 

материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью 
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общеобразовательных организаций).  

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) 

услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с 

учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических 

работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и 

другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента 

Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства 

Российской Федерации, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления.  

Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового 

обеспечения, не ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в 

соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого 

расположена Школа.  

В связи с требованиями ФГОС при расчете регионального норматива 

учитываются затраты рабочего времени педагогических работников на 

урочную и внеурочную деятельность.  

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации 

осуществляется в пределах объема средств на текущий финансовый год, 

установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, 

определенными органами государственной власти субъекта Российской 

Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными 

коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом Школы, 

устанавливающим положение об оплате труда работников.  

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяются локальными нормативными актами образовательной 

организации. В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах 

определены критерии и показатели результативности и качества 

деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями 

ФГОС к результатам освоения ООП НОО. В них включаются: динамика 
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учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной 

деятельности; использование учителями современных педагогических 

технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической 

работе, распространение передового педагогического опыта; повышение 

уровня профессионального мастерства и др.  

Школа самостоятельно определяет:  

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;  

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, 

инженерно-технического, административно-хозяйственного, 

производственного, учебно-вспомогательного и иного персонала;  

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части 

фонда оплаты труда;  

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в 

соответствии с региональными и муниципальными нормативными 

правовыми актами.  

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда 

учитывается мнение коллегиальных органов управления Школы, в том числе 

выборного органа первичной профсоюзной организации.  

При реализации ООП НОО с привлечением ресурсов иных 

организаций на условиях сетевого взаимодействия действует механизм 

финансового обеспечения образовательной организацией и организациями 

дополнительного образования детей, а также другими социальными 

партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и 

отражает его в своих локальных нормативных актах. Взаимодействие 

осуществляется: на основе соглашений и договоров о сетевой форме 

реализации образовательных программ на проведение занятий в рамках 

кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной 

деятельности на базе образовательной организации (организации 

дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.). 

 

Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 
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программы основного общего образования. Информационно-

образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой 

педагогической системой, сформированной на основе разнообразных 

информационных образовательных ресурсов, современных информационно-

телекоммуникационных средств и педагогических технологий, 

гарантирующих безопасность и охрану здоровья участников 

образовательного процесса, обеспечивающих достижение целей основного 

общего образования, его высокое качество, личностное развитие 

обучающихся.  

Основными компонентами ИОС образовательной организации 

являются:  

 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на 

государственном языке Российской Федерации (языке реализации основной 

образовательной программы основного общего образования), из расчета не 

менее одного учебника по учебному предмету обязательной части учебного 

плана на одного обучающегося;  

  фонд дополнительной литературы (художественная и научно-

популярная литература, справочно-библиографические и периодические 

издания);  

  учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, 

печатные, экранно-звуковые средства, мультимедийные средства);  

  информационно-образовательные ресурсы сети Интернет, 

прошедшие в установленом порядке процедуру верификации и 

обеспечивающие доступ обучающихся к учебным материалам, в т. ч. к 

наследию отечественного кинематографа;  

  информационно-телекоммуникационная инфраструктура;  

  технические средства, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды;  
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  программные инструменты, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды;  

  служба технической поддержки функционирования 

информационно-образовательной среды. 

ИОС образовательной организации предоставляет для участников 

образовательного процесса возможность:   

 достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

программы основного общего образования, в том числе для обучающихся с 

ОВЗ; 

 развития личности, удовлетворения познавательных интересов, 

самореализации обучающихся, в том числе одаренных и талантливых, через 

организацию учебной и внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно-полезную деятельность, профессиональной пробы, 

практическую подготовку, систему кружков, клубов, секций, студий с 

использованием возможностей организаций дополнительного образования, 

культуры и спорта, профессиональных образовательных организаций и 

социальных партнеров в профессионально-производственном окружении;  

  формирования функциональной грамотности обучающихся, 

включающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу 

дальнейшего успешного образования и ориентации в мире профессий;  

  формирования социокультурных и духовно-нравственных 

ценностей обучающихся, основ их гражданственности, российской 

гражданской идентичности и социально-профессиональных ориентаций;  

  индивидуализации процесса образования посредством 

проектирования и реализации индивидуальных образовательных планов 

обучающихся, обеспечения их эффективной самостоятельной работы при 

поддержке педагогических работников;  

  включения обучающихся в процесс преобразования социальной 

среды г. Калуги, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной 
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деятельности, реализации социальных проектов и программ, в том числе в 

качестве волонтеров;  

 формирования у обучающихся опыта самостоятельной 

образовательной и общественной деятельности;  

 формирования у обучающихся экологической грамотности, 

навыков здорового и безопасного для человека и окружающей его среды 

образа жизни;  

 использования в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий, направленных в том числе на воспитание 

обучающихся;  

  обновления содержания программы основного общего 

образования, методик и технологий ее реализации в соответствии с 

динамикой развития системы образования, запросов обучающихся и их 

родителей (законных представителей) с учетом особенностей развития 

субъекта Российской Федерации; 

 эффективного использования профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих работников организации, 

повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной и 

правовой компетентности; 

 эффективного управления организацией с использованием ИКТ, 

современных механизмов финансирования.  

Электронная информационно-образовательная среда организации 

обеспечивает:  

 доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным 

учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах посредством сайта Школы; 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, 

в том числе его работ и оценок за эти работы посредством АИС;  
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 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного 

процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения 

ООП НОО образования;  

 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий;  

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в 

том числе синхронные и (или) асинхронные взаимодействия посредством 

Интернета.  

Электронная информационно-образовательная среда позволяет 

обучающимся осуществить:  

 поиск и получение информации в локальной сети организации и 

Глобальной сети Интернет в соответствии с учебной задачей;  

 обработку информации для выступления с аудио-, видео- и 

графическим сопровождением;  

 размещение продуктов познавательной, исследовательской и 

творческой деятельности в сети образовательной организации и сети 

Интернет;  

 выпуск школьных печатных изданий, радиогазет;  

 участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, 

представлениях, праздниках), обеспеченных озвучиванием, освещением и 

мультимедиа сопровождением.  

Характеристика информационно-образовательной среды 

образовательной организации по направлениям отражена в таблице: 

 

Компоненты информационно-образовательной среды 

Наличие 

компонентов 

ИОС 

Учебники в печатной и (или) электронной форме по  

каждому предмету, курсу, модулю обязательной части 

Имеется 
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учебного плана в расчете не  менее одного экземпляра 

учебника по предмету обязательной части учебного плана на 

одного обучающегося 

Учебники в печатной и (или) электронной форме или  

учебные пособия по каждому учебному предмету, курсу, 

модулю, входящему в часть, формируемую участниками 

образовательных отношений, учебного плана в расчете не  

менее одного экземпляра учебника по предмету обязательной 

части учебного плана на одного обучающегося 

Имеется 

 Фонд дополнительной литературы художественной и  

научно-популярной, справочно-библиографических, 

периодических изданий, в том числе специальных изданий 

для обучающихся с ОВЗ 

Имеется 

Учебно-наглядные пособия (средства обучения):  

натурный фонд (натуральные природные объекты, коллекции 

промышленных материалов, наборы для  экспериментов); 

модели разных видов; 

Частично 

Печатные средства (демонстрационные: таблицы, 

репродукции портретов и картин, альбомы изобразительного 

материала и  др.; раздаточные: дидактические карточки) 

Имеется 

Экранно-звуковые (аудиокниги, фонохрестоматии, 

видеофильмы), мультимедийные средства (электронные 

приложения к учебникам, аудиозаписи, видеофильмы, 

электронные медиалекции, тренажеры, и  др.) 

Имеется 

Информационно-образовательные ресурсы Интернета 

(обеспечен доступ для всех участников образовательного 

процесса) 

Имеется 
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Информационно-телекоммуникационная инфраструктура  

Технические средства, обеспечивающие 

функционирование информационно-образовательной среды 
Имеется 

Программные инструменты, обеспечивающие 

функционирование информационно-образовательной среды 
Имеется 

Служба технической поддержки функционирования 

информационно-образовательной среды 
Имеется 

 

Информационно-образовательная среда школы характеризуется 

совокупностью технологических средств (компьютеры, базы данных, 

коммуникационные каналы, программные продукты и др.), культурных и 

организационных форм информационного взаимодействия, компетентностью 

участников образовательных отношений в решении учебно-познавательных 

и профессиональных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ), а также наличием службы поддержки 

применения ИКТ. 

 

 

Категория оборудования 
Наименование оборудования 

Кол-

во 

ПК Персональный компьютер 119 

Копировально-

множительное 

оборудование 

Принтер, сканер, МФУ, копир 33 

Проекционное и 

интерактивное 

оборудование 

Интерактивная доска 12 

Проектор 30 

Система интерактивного голосования 3 

Документ-камера 8 

Сетевое оборудование Сервер 4 
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Категория оборудования 
Наименование оборудования 

Кол-

во 

Мультимедийное 

оборудование 

Фотоаппарат 1 

Видеокамера 4 

Программно-аппаратный комплекс 

«Инновационный школьный практикум» 

(кабинет физики) 

1 

Система обучения LEGO Education 6 

 

В школе функционирует локальная компьютерная сеть с общим 

доступом в глобальную сеть Интернет по технологии оптико-волоконной 

линии связи. Контент-фильтрацию осуществляет Интернет-провайдер школы 

– ОАО «Ростелеком». 

Локальные сетевые ресурсы имеют разграниченный доступ 

пользователей по категориям: администрация, учителя, учащиеся. 

Компьютерное оборудование школы обеспечено исключительно 

лицензионным программным продуктом. 

С целью обеспечения информационной открытости деятельности 

образовательного учреждения в глобальной сети Интернет размещен 

официальный сайт школы (по адресу www.school21.kaluga.ru). Обновление 

контента осуществляет творческая группа, в которую входят представитель 

администрации, учителя, учащиеся.  

Школа располагает на праве собственности материально-техническим 

обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации ООП НОО в соответствии с учебным 

планом. 

Материально-технические условия реализации ООП НОО 

обеспечивают:  

 возможность достижения обучающимися результатов освоения 

основной образовательной программы начального общего образования;  

 безопасность и комфортность организации учебного процесса;  

http://www.school21.kaluga.ru/
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 соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-

гигиенических правил и нормативов, пожарной и электробезопасности, 

требований охраны труда, современных сроков и объемов текущего и 

капитального ремонта зданий и сооружений, благоустройства территории;  

 возможность для беспрепятственного доступа всех участников 

образовательного процесса, в том числе обучающихся с  ОВЗ, к объектам 

инфраструктуры организации, осуществляющей образовательную 

деятельность.  

Критериальными источниками оценки учебно-материального 

обеспечения образовательного процесса являются требования Стандарта, 

требования и условия Положения о лицензировании образовательной 

деятельности, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 28 октября 2013 г. № 966 (ред. от 27.11.2014), а также 

соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

• Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

• Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.01.2021 N 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» 

• приказ министерства образования и науки Калужской области от 

01.11.2010 № 1661 «Об утверждении примерного перечня учебного и учебно-

наглядного оборудования для кабинетов начальных классов 

общеобразовательных школ Калужской области». 

На начало 2023/2024 учебного года материально-техническое 

обеспечение начальной школы включает: 

 учебные кабинеты – 11 

 компьютеры учителей – 11 шт.,  

 интерактивные доски (приставок) – 11,  
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 мультимедийные проекторы – 11,  

 многофункциональные устройства – 11 шт.,  

 тележки для нетбуков – 3, 

 нетбуки – 40, 

 система интерактивного голосования – 3, 

 документ-камера – 8, 

 видеокамеры – 3. 

Доступ в интернет обеспечен во всех кабинетах начальных классов. 

Кроме того, созданы условия для обеспечения образовательного 

процесса:  

стоматологический кабинет – 14,8 м², 

медкабинет – 18,5 м², 

процедурный кабинет – 15,1 м², 

кабинет психолога – 32 м², 

кабинет социального педагога – 12,6 м², 

столовая, совмещенная с актовым залом – 259,6 м², 

буфет – 24,5 м², 

спортивный зал (требует ремонта)  – 276,1 м², 

зоологический музей – 48,6 м², 

теплица – 159,6 м², 

помещение охраны – 14,4 м². 

Информационно-методические условия 

Информационно-методические условия обеспечивают широкий, 

постоянный и устойчивый доступ всех участников образовательных 

отношений к любой информации, связанной с реализацией основной 

образовательной программы и осуществляется средствами информационно-

образовательной среды школы. 

Информационно-образовательная среда включает в себя совокупность 

технологических средств (компьютеры, базы данных, коммуникационные 

каналы, программные продукты и др.), культурные и организационные 
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формы информационного взаимодействия, компетентность участников 

образовательных отношений в решении учебно-познавательных и 

профессиональных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ), а также наличие служб поддержки 

применения ИКТ. 

Неотъемлемой частью информационно-образовательной среды 

является школьная библиотека, которая обеспечивает доступ участников 

образовательного процесса к библиотечно-информационным ресурсам. 

Библиотечный фонд школы составляет 29395 экземпляров. В том 

числе: художественной литературы — 13143 экз., учебной и научно-

методической — 16852 экземпляров, объем медиафонда — 273 шт. 

Обеспеченность учебной литературой учащихся школы составляет 

100%. 

Библиотека школы имеет абонемент и читальный зал, обеспечена 

компьютерным оборудованием (АРМ библиотекаря, АРМ читателя), имеется 

копировально-множительная техника, высокоскоростной выход в Интернет. 

 

Перечень учебников, используемых в образовательной деятельности  

в 2023/2024 учебном году в  1 и 2 классах 

 

Предметы в соответствии 

с учебным планом 

Реализуемые 

программы 

 

Учебники 

Русский язык УМК «Школа России» 

 

Азбука.1 кл.; учебник в 2 ч /В.Г. 

Горецкий, В.А. Кирюшкин, Л.А. 

Виноградская. -15-е изд., стер. – М.: 

Просвещение, 2022. 

Климанова Л. Ф., Макеева С. Г. 

Русский язык. Учебник. 1 класс. – М.: 

Просвещение, 2017.  

Канакина В.П. 

Русский язык: 2 класс : учебник : в 2 

частях.  /В.П. Канакина , В.Г. 

Горецкий. - 14-е изд., перераб. - М.: - 
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Предметы в соответствии 

с учебным планом 

Реализуемые 

программы 

 

Учебники 

Просвещение, 2023.- (Школа России)    

Литературное чтение УМК «Школа России» 

 

Литературное чтение. 1 класс. учебник     

в 2 ч.   / Л.Ф. Климанова Л. Ф., В.Г. 

Горецкий, М.В. Голованова.- 15-е изд., 

стер.  – М.: Просвещение, 2022. 

Литературное чтение. 2-й класс: 

учебник :  в 2 ч. /Л. Ф.    Климанова, 

В.Г. Горецкий,  М.В. Голованова (и 

др.) - 15-е изд., перераб.- М.: - 

Просвещение, 2023.- (Школа России) 

Математика УМК «Школа России» 

 

Математика. 1 класс. Учебник: в 2 ч. 

/М.И. Моро, С.И. Волкова, С.В. 

Степанова.- 14-е изд., стер. – М.: 

Просвещение, 2022 

Математика:  1 класс : учебник :  в 2 ч. 

/М.И. Моро, М.А. Бантова, Г.В. 

Бельтюкова и др.  - 15-е изд., перераб. 

- М.: - Просвещение, 2023.-(Школа 

России) 

Окружающий мир Плешаков А.А. 

«Окружающий мир» 

(УМК «Школа 

России») 

Плешаков А.А. Окружающий мир. 1 

класс: учеб. для общеобразоват. 

учреждений: в 2 ч. – М.: Просвещение, 

2020. 

Плешаков А. А. Окружающий мир. 2 

класс. В 2-х частях. – М.: 

Просвещение, 2020. 

Английский язык  Английский язык : 2 класс:  учебник : 

в 2 частях / Н.И Быкова, Д. Дули, М.Д. 

Поспелова, В. Эванс. -15-е изд., 

перераб. – Москва: Express Publishing : 

Просвещение, 2023. – (Английский в 

фокусе) 

Изобразительное Неменский Б. М. и др. 

Изобразительное 

Неменская Л.А.        Изобразительное 

искусство: 1-й класс: учебник : / 
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Предметы в соответствии 

с учебным планом 

Реализуемые 

программы 

 

Учебники 

искусство искусство и 

художественный труд  

Л.А. Неменская; под ред. 

Б.М. Неменского. – 14 – изд., перераб. 

-М.: Просвещение, 2023.- 127 с., ил.- 

(школа России) 

Коротеева Е. И.                      

Изобразительное искусство: 2-й класс: 

учебник /Е.И. Коротеева; под ред. Б.М.  

Неменского. – 14-е изд., перераб.- 

Москва : Просвещение, 2023.- 128 с. : 

ил.- (Школа России) 

Музыка Критская Е.Д., 

Сергеева Г.П., 

Шмагина Т.С. 

«Музыка»  

Музыка: 1 -й класс : учебник / 

Критская Е.Д., Сергеева Г.П., 

Шмагина. –  15 изд., перераб. -Москва 

: Просвещение, 2023.-128   с. : ил. 

(Школа России) 

Критская Е.Д. 

Музыка: 2 -й класс : учебник 

//Критская Е.Д., Сергеева Г.П., 

Шмагина. –  15 изд., перераб.-Москва : 

Просвещение, 2023.-128   с. : ил. 

(Школа России) 

Физкультура  Лях В. И. Комплексная 

программа 

физического 

воспитания учащихся. 

УМК «Школа России» 

Матвеев А.П. 

Физическая культура : 1 класс : 

учебник /А.П. Матвеев.- 14 –е изд., 

перераб. – Москва : Просвещение 

2023.- 128 с. : ил 

Матвеев А.П. 

Физическая культура : 2-й класс : 

учебник /А.П. Матвеев.- 13 –е изд., 

перераб. – Москва : Просвещение 

2023.- 176 с. : ил 

Технология УМК «Школа России»  Технология: 1 класс: учебник /Е.А. 

Лутцева, Т.П. Зуева  – 12-е изд. 

перераб.– Москва .: Просвещение, 

2023.- 95 с. : ил. (Школа России) 

Лутцева Е.А.  

Технология: 2 класс: учебник /Е.А. 

Лутцева, Т.П. Зуева  – 12-е изд. 

перераб.– Москва .: Просвещение, 

2023.- 143 с. : ил. (Школа России) 
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